SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE ALAGOAS
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO A SAUDE
GERENCIA DE ATENCAO PRIMARIA

SUPERVISAO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

LEGENDA

Parametro

<50% 49,9%]| Ano

Més

50-100%

99,9%)| 35,0%

35,0%

>100% | 100,1%

25a 35%

Apuragio 14/06/2018

Bésica (PMAQ)

Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencgao

% Alcancado do Parametro

Indicador - 1.3. Percentual de atendimentos de consulta agendada - Equipe
da Saude Familia - ESF

1TRI. m2018-03 m2018-02 m2018-01

Regido de Saude

01 160,5%
SATUBA

260,5%

Municipio 2018-01 2018-02 2018-03  1TRI 15 8%
BARRA DE SANTO ANTONIO 172,5% 151,0% 180,8%  169,6% SANTA LUZIA DO NORTE o
BARRA DE SAO MIGUEL 433% 593% 688%  60,7% -
COQUEIRO SECO 1285% 116,8% 127,3%  124,8%
FLEXEIRAS 57,3% 59,4% 66,9%  62,5% . V%
MACEIO 131,6% 131,8% 131,2%  131,4% RO
MARECHAL DEODORO 148,7% 142,4% 127,8%  136,7%
MESSIAS 2635% 272,0% 2559%  260,5% 110,5%
I
PARIPUEIRA 108,7% 126,6% 164,5%  141,2% PILAR
PILAR 99,8% 106,2% 118,2%  110,5% —
RIO LARGO 165,1% 165,7% 163,7%  164,5% 141,2%
SANTA LUZIA DO NORTE 170,5% 146,5% 194,3%  175,8% PARIPUEIRA #
SATUBA 180,6% 154,4% 146,5%  160,5%
Total Geral 139,2% 136,0% 1455%  141,6%
MEssias R
136,7%
MARECHAL DEODORO -
131,4%
62,5%
FLEXEIRAS _-
124,8%
COQUEIRO SECO =
60,7%
BARRA DE SAO MIGUEL '_
169,6%
BARRA DE SANTO ANTONIO _
0,0% 50,0% 100,0% 150,0% 200,0% 250,0% 300,0%
Limitacses: Dificuldade no entendimento dos conceitos atribuidos para os tipos de atendimentos (consulta
programada, consulta agendada, consulta no dia, escuta inicial, atendimento de urgéncia) o que pode
resultar em erros de registro pelos profissionais.
Acbes que v’ Capacitagao/atualizagio continua dos profissionais da Atengéo Basica na coleta e no registro
J_q_romovem a dos dados no e-SUS AB visando minimizar os erros de registros.
W v" Monitoramento e avaliagéo da qualidade e da consisténcia dos dados informados pelas equipes
Incicacor. de Atencéo Basica no SISAB, com o intuito de acompanhamento dos resultados, negociagéo de
metas e definigéo de prioridades para a melhoria do indicador.
v Avaliagdo periédica do indicador de forma a subsidiar a organizagao do processo de trabalho das
equipes, bem como identificar os fatores que possam influenciar o aumento da demanda.
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