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DECRETO N° 60.617, DE 23 DE AGOSTO DE 2018.

DISPOE SOBRE O REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE —
SESAU.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso
IV do art. 107 da Constitui¢ao Estadual, tendo em vista o disposto no art. 58 da Lei Delegada n°®
47, de 10 de agosto de 2015, e o que mais consta do Processo Administrativo n® 2000-23414/2016,

TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto disciplina a competéncia, a estrutura regimental, as atribui¢gdes dos dirigentes
e o funcionamento da Secretaria de Estado da Saude — SESAU.

TITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A SESAU, o6rgao integrante da Administracdo Direta do Poder Executivo, nos termos do
art. 36 da Lei Delegada Estadual n® 47, de 2015, possui a seguinte estrutura basica:

I — Orgdos Colegiados:

a) Conselho Estadual de Saude; e

b) Comissao Intergestores Bipartite.

IT — Gestao Estratégica:

a) Gabinete do Secretario;

b) Chefia de Gabinete;

c) Procuradoria Geral do Estado — Subunidade;
d) Assessoria de Governanga;

e) Assessoria de Comunicagio;

f) Assessoria Especial; e

g) Assessoria Técnica.

IIT — Gestao de Estado:

a) Secretaria Executiva de Gestdo Interna:

1. Assessoria Executiva da Transparéncia;

2. Superintendéncia Administrativa:

2.1. Assessoria Técnica Administrativa;

2.2. Assessoria Técnica de Compras Emergenciais e Judiciais;
2.3. Geréncia Administrativa;

2.4. Supervisao de Logistica;

2.5. Assessoria Técnica de Frota;

2.6. Assessoria Técnica de Controle do Consumo Interno;
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Assessoria Técnica de Equipamentos de Satude e Patrimdnio;
Geréncia de Suprimento;

Assessoria Técnica de Aquisic¢ao;

Assessoria Técnica de Atas de Registro de Precgo:

. Assessoria Técnica de Referéncia de Precgo;

Assessoria Técnica de Contratos;

Geréncia de Servicos Gerais;

Assessoria Técnica de Manutencao Predial;

Assessoria Técnica de Servicos de Limpeza, Seguranga e Eventos;
Assessoria Técnica de Servicos de Engenharia e Arquitetura; e

Assessoria Técnica de Convénios.

3. Superintendéncia de Planejamento, Orcamento, Financas e Contabilidade:

3.1

3.2.

3.90.

3.10

3.11

4. G

4.1.

5.G

5.1.

5.2.

. Assessoria Técnica de Planejamento, Orcamento, Finangas ¢ Contabilidade;

Geréncia de Planejamento e Orgcamento;

. Assessoria Técnica de Planejamento e Orgcamento;
. Assessoria Técnica de Execuc¢ao Orcamentaria;

. Geréncia de Financgas;

. Assessoria Técnica de Contas a Pagar;

. Assessoria Técnica de Empenho;

. Assessoria Técnica de Liquidacio;

Geréncia de Contabilidade;

. Assessoria Técnica de Controle Financeiro; e

. Assessoria Técnica de Analise Contabil.

eréncia Executiva de Valorizacao de Pessoas:
Assessoria Técnica de Desenvolvimento de Pessoas.
eréncia Executiva de Tecnologia da Informacgao:
Assessoria Técnica de Sistemas; €

Assessoria Técnica de Infraestrutura de Tecnologia da Informacao.

6. Superintendéncia de Planejamento, Gestao e Participag¢dao Social:

6.1.

6.2.

6.3.

Assessoria Técnica de Planejamento, Gestao e Participagdao Social;
Geréncia de Planejamento, Monitoramento e Avaliagao;

Assessoria Técnica de Monitoramento e Avaliagdo Estratégica;
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6.4. Assessoria Técnica de Informagdes Gerenciais;

6.5. Assessoria Técnica de Programaciao e Orgcamento;
6.6. Geréncia de Gestao Regional e Participacao Social;
6.7. Assessoria Técnica de Gestao Regional; e

6.8. Assessoria Técnica de Apoio a Participagao Social.
7. Geréncia do Fundo Estadual de Saude:

7.1. Assessoria Técnica de Auditoria e Controle;

7.2. Assessoria Técnica Financeira, Or¢camentaria e Contabil; e
7.3. Assessoria Técnica para o Fundo Estadual de Saude.
IV — Gestao Finalistica:

a) Secretaria Executiva de Ag¢does de Saude:

1. Assessoria Técnica de Ag¢des de Saude;

N

. Superintendéncia de Regulagao e Auditoria:
.1. Assessoria Técnica de Regulaciao e Auditoria;

.2. Geréncia de Auditoria;

NONN

.3. Assessoria Técnica de Auditoria Assistencial;

N
IN

. Assessoria Técnica de Auditoria de Gestao;

N
0

. Geréncia de Regulacao;

N
o

. Assessoria Técnica de Alta Complexidade;
.7. Assessoria Técnica de Tratamento Fora de Domicilio;

. Geréncia de Controle e Avaliacao;

NONN
od

.9. Assessoria Técnica de Incentivos e Termos de Compromisso;

N

.10. Assessoria Técnica de Programacao e Pactuacido Integrada.

3. Superintendéncia de Atencao a Saude:

3.1. Assessoria Técnica de Atengdo a Saude;

3.2. Assessoria de Superintendéncia para Atencao Primaria e Agdes Estratégicas;
3.3. Assessoria Técnica de Atencao Primaria e A¢oes Estratégicas;

3.4. Geréncia de Atencao Primaria;

3.5. Supervisiao de Acompanhamento e Avaliagcdo da Atencao Primaria de Saude;
3.6. Supervisao de Apoio e Cooperagao Técnica para a Atencao Primaria de Saude;
3.7. Supervisidao de Ciéncia, Tecnologia e Telessaude;

3.8. Supervisiao de Educac¢idao e Promoc¢ao da Saude;
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3.9. Assessoria Técnica de Saude Bucal;

3.10. Geréncia de Ac¢does Estratégicas:

3.11. Supervisao de Programa de Transplante;

3.12. Supervisao de Cuidados a Pessoas com Deficiéncia;

3.13. Supervisao de Condi¢codes Especificas;

3.14. Supervisao de Cuidados a Mulher, Criangca e Adolescente;
3.15. Supervisao de Atencao Psicossocial;

3.16. Assessoria Técnica de Assisténcia Farmacéutica;

3.17. Assessoria de Superintendéncia de Média e Alta Complexidade;
3.18. Assessoria Técnica para Média e Alta Complexidade;

3.19. Geréncia de Assisténcia Pré-hospitalar;

3.20. Supervisao do Atendimento Movel de Urgéncia;

3.21. Assessoria Técnica do Atendimento Moével de Urgéncia;
3.22. Assessoria Técnica de Unidades de Apoio Assistencial;

3.23. Geréncia de Assisténcia Hospitalar;

3.24. Supervisao de Unidade Hospitalar Pediatrica;

3.25. Supervisao de Unidade Hospitalar;

3.26. Geréncia do Hospital Geral do Estado;

3.27. Supervisao Médica do Hospital Geral do Estado;

3.28. Supervisao Administrativa do Hospital Geral do Estado;
3.29. Assessoria Técnica Docente do Hospital Geral do Estado;
3.30. Geréncia da Unidade de Emergéncia Daniel Houly;

3.31. Supervisao Médica da Unidade de Emergéncia Daniel Houly;
3.32. Supervisao Administrativa da Unidade de Emergéncia Daniel Houly;
3.33. Geréncia da Hemorrede;

3.34. Supervisao Administrativa e Financeira;

3.35. Supervisao do Hemocentro de Arapiraca;

3.36. Assessoria Técnica de Projetos e Produtos de Sangue e Componentes;
3.37. Assessoria Técnica Assistencial e Docente;

3.38. Superintendéncia de Vigilancia em Saude;

3.39. Assessoria Técnica de Vigilancia em Saude;

3.40. Supervisao do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador;
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3.41. Geréncia de Vigilancia e Controle de Doengas Transmissiveis;
3.42. Assessoria Técnica de Doengas Transmissiveis;

3.43. Assessoria Técnica de Vetores, Zoonoses € Fatores Ambientais;
3.44. Assessoria Técnica de Imunopreveniveis;

3.45. Geréncia de Vigilancia e Controle de Doengas Nao Transmissiveis;
3.46. Assessoria Técnica de Vigilancia de Causas Externas;

3.47. Assessoria Técnica de Vigilancia de Tabagismo, Alcool e Outras Drogas;
3.48. Geréncia de Vigilancia em Saude Ambiental;

3.49. Assessoria Técnica de Vigilancia de Qualidade da Agua;

3.50. Assessoria Técnica de Vigilancia e Outros Riscos Ambientais;
3.51. Geréncia de Vigilancia Sanitaria;

3.52. Assessoria Técnica de Inspecao de Servigos;

3.53. Assessoria Técnica de Controle de Medicamentos € Produtos;

3.54. Geréncia do Laboratorio Central de Satide Publica;

3.55. Assessoria Técnica de Biologia Médica;

3.56. Assessoria Técnica de Produtos e Ambiente;

3.57. Assessoria Técnica Administrativa e Financeira;

3.58. Geréncia de Informacao e Analise da Situacdo da Sautude;

3.59. Assessoria Técnica de Sistemas de Informacgio; e

3.60. Assessoria Técnica de Analise da Situacgao.

TITULO 111
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 3° A SESAU ¢é Orgio da Administracdo Direta do Poder Executivo do Estado de Alagoas que
tem por finalidade a formulag¢do, a coordenag¢do, o controle e a implementagao das politicas e
diretrizes para a Saude no Estado de Alagoas, em consonancia com as disposi¢des da Lei Federal
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que institui o Sistema Unico de Saude — SUS, a legislagdo
complementar e as diretrizes do Conselho Estadual de Satide, competindo-lhe:

I — conduzir a politica do Sistema Unico de Saude de Alagoas — SUS/AL, por meio da
implementacao de atividades de carater politico-estratégico;

II — articular-se com Orgios e Entidades da Administragdo Publica Federal, Estadual, Municipal e
com Organiza¢des ndo Governamentais para a elabora¢cao e condugido de projetos intersetoriais;

II — coordenar a elaboracdao, execuc¢ido e avaliacido do Plano Estadual de Saude
considerando/observando as diretrizes definidas pelos Conselhos e Conferéncias Estaduais de
Sande;

IV — monitorar permanentemente a situagdo da saude, em nivel estadual, identificando e
resolvendo problemas que ultrapassem a area de abrangéncia e de influéncia de cada sistema
municipal de satide ou regional;
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V — analisar a situa¢do da satude, diagnosticando, monitorando e avaliando a situagao dos fatores
envolvidos no processo saude/doencga;

VI — coordenar, normatizar, avaliar e controlar as agdes descentralizadas por meio da elaboracido
de parametros estaduais e regionais flexiveis, adaptados a realidade da atengdo a saiide em cada
municipio;

VII — cooperar tecnicamente com os municipios, subsidiando a elaboragdo de modelos
assistenciais e de gestao;

VIII — definir e executar uma politica de educagcdo permanente em saude com captagido e
dimensionamento das demandas;

IX — exercer a regulagcdo, o controle, a avaliagdo e a auditoria do SUS/AL por meio da definigao,
acompanhamento e avaliagao de normas, padrées e critérios de exceléncia para a gestdo e
funcionamento dos servigos de saude, voltados para a qualidade da atencao e satisfagcao do usuario;

X — promover a captagdo de recursos junto as institui¢cdes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, para implementagao das acdes de saude; e

XI — trabalhar com o modelo da transversalidade, enfatizando nas diretrizes estratégicas do
Governo, e atuando na gestdao sist€émica de programas, projetos e processos, por intermédio da
integrag¢ao da rede de atengao a saude.

TiTULO 1V
DOS ORGAOS COLEGIADOS

CAPITULO 1
DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE

Art. 4° O Conselho Estadual de Saude é orgdo colegiado de carater permanente, consultivo e
deliberativo, com atuagdo no ambito do Estado de Alagoas que tem por finalidade auxiliar o
Secretario de Estado da Saude, na formulagdo de estratégias e no controle e fiscalizagdo da Politica
Estadual de Saude, inclusive nos aspectos econdémicos ¢ financeiros, competindo-lhe, nos termos
da Lei Estadual n°® 7.400, de 6 de agosto de 2012:

I — atuar na formulagao, controle e fiscalizacao da Politica Estadual de Saude;

IT — estabelecer estratégias e mecanismos de coordenacido e gestio do SUS, no ambito do Estado
de Alagoas, articulando-se com os demais colegiados em nivel nacional, estadual e municipal;

III — tragar diretrizes de elaborag¢do e aprovar o Plano Estadual de Saude, adequando-o as diversas
realidades epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servigos;

IV — analisar e apreciar os Relatorios Quadrimestrais e Anuais de Gestao da SESAU;
V — propor a adog¢ao de critérios que definam qualidade e melhor resolubilidade, verificando o
processo de incorporacao dos avangos cientificos e tecnoldgicos na area, bem como propor

medidas para o aperfeigoamento da organizagao e do funcionamento do SUS;

VI — examinar propostas e dentncias, responder a consultas sobre assuntos pertinentes a agdes €
servigos de saude;

VII — propor a convocagao e estruturar a comissao organizadora da Conferéncia Estadual de
Saude;

VIII — fiscalizar a movimentag¢ao de recursos repassados a SESAU e ao Fundo Estadual de Saude
— FES;

IX — estimular a participagcdo comunitaria no controle social da administragcao do SUS;

X — propor critérios para a programag¢do € para a execug¢do financeira e or¢camentaria do Fundo
Estadual de Satude, acompanhando a movimentacao e destinagdo dos recursos;



Diario Oficial Edigdo Eletronica Certificada Digitalmente Maceio - sexta-feira 1 3
Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 24 de agosto de 2018

XI — elaborar seu regimento;

XII — estimular, apoiar ou promover estudos e pesquisas sobre assuntos ¢ temas na area de saude,
de interesse para o desenvolvimento do SUS; e

XIII — desenvolver atividades correlatas no ambito de sua competéncia.

CAPITULO I
DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE

Art. 5° A Comissao Intergestores Bipartite ¢ foro de negociagciao e pactuacao entre gestores quanto
aos aspectos operacionais do SUS, em Alagoas, competindo-lhe:

I — decidir sobre os aspectos operacionais, financeiros e administrativos da gestao compartilhada
do SUS, em conformidade com a definicdo da politica consubstanciada em planos de saude,
aprovados pelos conselhos de saude;

II — definir diretrizes de ambito regional e intermunicipal a respeito da organizagao das redes de
acles e servicos de saude, principalmente no tocante a governanga institucional e a integragcdo de
agOes e servigos do Estado;

IIT — fixar as diretrizes sobre as regides de saude, distritos sanitarios, integragdo de territorios,
referéncia e contra referéncia e demais aspectos vinculados a integragcao das agdes e servigos de
saude; e

IV — desenvolver atividades correlatas no ambito de sua competéncia.

TITULO V
DA GESTAO ESTRATEGICA

CAPITULO 1
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 6° Além das atribui¢des relacionadas no art. 114 da Constituicdo Estadual, compete ao
Secretario de Estado da Saude:

I — exercer a diregédo superior da SESAU;

II — auxiliar o Chefe do Poder Executivo nos assuntos relativos ao campo de atuacdao da SESAU,
observadas a Constitui¢ao Estadual e a legislagcao pertinente; e

IIT — praticar atos pertinentes as atribui¢coes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

CAPITULO 11
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 7° A Chefia de Gabinete compete:
I — gerenciar as atividades do Gabinete, sob a supervisao e orientacao do Secretario;
II — desempenhar as fun¢gdes de natureza administrativa e protocolares do expediente;

IIT — prestar apoio administrativo e logistico ao Secretario nas atividades de recepgao,
comunicac¢io, despachos e agenda de compromissos;

IV — transmitir, pela via de protocolo ou por outros meios de comunicac¢ao, as determinagdes e
decisdes emanadas pelo gestor;

V — supervisionar a manuten¢cao da guarda e organizagao das comunica¢gdes administrativas e dos
sistemas de arquivo de documentos e informag¢des do Gabinete;
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VI — assessorar o Secretario, no despacho de seus expedientes, e no preparo da correspondéncia do
Gabinete;

VII — opinar e emitir parecer técnico nos assuntos que lhe forem atribuidos pelo Secretario;

VIII — exercer a representagao social e politica do Secretario;

IX — preparar e encaminhar os atos baixados pelo Secretario acompanhando e controlando os
assuntos pendentes de decisdes e as solugOes, objetos de solicitagcdes expressas do titular da

SESAU as suas demais unidades;

X — coordenar, por delegacdo do Secretario, acontecimentos eventuais e/ou periddicos relevantes,
visando preservar € promover a boa imagem da SESAU; e

XI — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

CAPITULO IIT
DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO — SUBUNIDADE

Art. 8° As atribui¢gdes da Subunidade da Procuradoria Geral do Estado — PGE na SESAU sao
aquelas definidas conforme as normas vigentes que disciplinam a competéncia e o funcionamento

da PGE, nao se aplicando as disposi¢des deste Decreto.

CAPITULO 1V
DA ASSESSORIA DE GOVERNANCA

Art. 9° A Assessoria de Governanga compete:
I — preparar a SESAU para novos modelos e tecnologias de gestao e processos;
IT — articular a Secretaria com a Governanga do Estado e seu sistema de gestao;

IIT — propor, realizar e promover reunides, encontros e estratégias visando ao aprimoramento dos
modelos de governanga;

IV — subsidiar o Secretario com informagdes que facilitem a pratica dos principios de gestao;

V — assessorar as areas da SESAU na elaboragdo das agdes que serdao contempladas no Plano
Anual de Trabalho;

VI — monitorar a execug¢do do Plano Anual de Trabalho e das Medidas de Gestao originarias das
Reunides de Gestao com o Chefe do Poder Executivo;

VII — encaminhar as evidéncias que comprovem a realizagao das agdes da SESAU e informar
sobre o cumprimento dos prazos;

VIII — elaborar documentos, relatérios e graficos para a avaliagdo do cumprimento das metas
estabelecidas pelo Chefe do Poder Executivo no Plano Anual de Trabalho;

IX — assessorar a SESAU no planejamento, organizagao, execugao e avaliacao de politicas de
interagdo social e de participagdo popular;

X — integrar as ag8es da Interagcdo Social com o Gabinete Civil a que se relaciona a Governanga
Geral do Gabinete do Governador; €

XI — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

CAPITULO V
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO

Art. 10. A Assessoria de Comunicagio compete:
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I — assessorar o gestor, sob a coordenacao e supervisdao do Secretario de Estado da Comunicagao,
no planejamento, organizagao, execucao e avaliacdo de politicas publicas de comunicagdo da
SESAU;

IT — integrar as agdes da SESAU as da Secretaria de Estado da Comunicagcdo — SECOM, e com
meios de comunicac¢cao de todas as naturezas;

IIT — desenvolver, implantar ou gerenciar as politicas de comunicag¢do, relacionando-se com os
diversos publicos: internos, funcionarios, externos e imprensa e sociedade;

IV — assessorar o Secretario no ambito da comunicagao, orientando-o nas elagdes com a imprensa
€ na sua imagem pessoal;

V — supervisionar e coordenar as atividades de comunicac¢ao social, dentro da politica estabelecida
pelo setor em acordo com o Secretario;

VI — orientar Superintendentes e demais lideres de processo na concessiao de entrevistas a
imprensa;

VII — administrar informag¢des de interesse publico para divulgagdo na midia;
VIII — coordenar o fluxo de informag¢des que serdo repassadas aos meios de comunicagio;

IX — promover relacionamento eficiente com a imprensa escrita (jornais e revistas), eletrOnica
(radios e TVs) e via net;

X — sugerir pautas a imprensa que rendam coberturas jornalisticas;
XI — agendar entrevistas;
XII — produzir e encaminhar press releases (texto informativo de carater jornalistico) a imprensa;

XIII — atender a imprensa de forma prestativa em suas necessidades de informagdes ¢ solicitagSes
de entrevistas;

XIV — organizar e manter o clipping — sistema de arquivos contendo matérias e reportagens
publicadas sobre a Satde Estadual;

XV — planejar e produzir publicagdes informativas para divulgacdo das agdes da Secretaria;
XVI1 — inserir/atualizar o portal da Secretaria com noticias relativas a SESAU;

XVII — dar suporte as criagdes e produgdes de campanhas publicitarias;

XVIII — apoiar na prevengao e gerenciamento de crises;

XIX — realizar o acompanhamento registro e difusdao das informag¢des midiaticas, zelando sempre
pela ética e boa imagem institucional; e

XX — praticar pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no dmbito de suas
competéncias.

CAPITULO VI
DA ASSESSORIA ESPECIAL

Art. 11. A Assessoria Especial compete:

I — assessorar o Secretario na elaboragao e producao de atos estratégicos, e apresentar relatorios,
notas técnicas, estudos e pesquisas em sua area de competéncia, bem como assessorar diretamente
o Secretario, os Secretarios Executivos e demais unidades da SESAU em assuntos, programas e
projetos de interesse da mesma;

IT — elaborar e formalizar termos, minutas, contratos, convénios, apostilamentos, aditivos, ajustes e
instrumentos congéneres inerentes as atividades da Secretaria;
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III — orientar, analisar ¢ exarar manifestacoes e informa¢des sobre os assuntos de interesse da
Secretaria que forem submetidos a sua apreciagao;

IV — emitir parecer técnico sobre assuntos afetos aos interesses da SESAU;

V — acompanhar a execucgado de expedientes diligenciados aos diversos Orgaos e Entidades internas
e externas a Secretaria e atuar junto a PGE e outros 6rgaos externos;

VI — prestar apoio técnico as demais unidades administrativas da Secretaria, quando solicitado,
facilitando o desempenho de suas respectivas atividades;

VII — elaborar e revisar os projetos de atos normativos cuja iniciativa seja de atribui¢do da
Secretaria de Estado, do Planejamento, Gestdo ¢ Patrimonio — SEPLAG;

VIII — instruir os processos de Informag¢des em mandados de seguranca contra atos praticados por
autoridades da SESAU, relativos a servidores;

IX — elaborar estudos, pesquisas e relatorios peridodicos de suas atividades; e

X — praticar pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no a&mbito de suas
competéncias.

CAPITULO VII
DA ASSESSORIA TECNICA

Art. 12. A Assessoria Técnica compete:

1 — assessorar tecnicamente, as ag¢des executivas da Gestdo Estratégica, de competéncia da
SESAU;

II — desenvolver estudos e pareceres técnicos quando solicitado pelo Gabinete;
IIT — auxiliar todos os setores da SESAU quanto a instrugcdo dos processos administrativos;

IV — prestar assessoramente ao Gabinete nos assuntos de natureza técnica-juridica, relacionados
com o acompanhamento das a¢cdes, programas e diretrizes de trabalho;

V — acompanhar o Secretario nas reunides, quando solicitado, e facilitar o contato com os 6rgaos
juridicos externos;

V1 — zelar pela constitucionalidade dos atos da gestdo e pela observancia dos principios inerentes a
administragido publica;

VII — preparar/reunir as informag¢des técnicas e especificas da SESAU, com o objetivo de subsidiar
as medidas judiciais a serem adotadas pela Procuradoria Geral do Estado — PGE, na defesa dos

interesses da administragao publica; e

VIII — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

TIiTULO VI
DA GESTAO DE ESTADO

CAPITULO 1
DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO INTERNA

Art. 13. A Secretaria Executiva de Gestdo Interna compete:

I — fazer cumprir os principios de gestio do Governo: Etica, Transparéncia Administrativa e
Proximidade com a Sociedade sob a coordenacao do Secretario de Estado da Saude;
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IT — organizar, orientar e coordenar as agoes inseridas na linha de Gestao de Estado;

IIT — supervisionar as atribuigdes dos lideres dos processos das gestdoes Administrativa,
Planejamento e Orgcamento, Finangcas e Contabilidade, Valorizacdo de Pessoas ¢ Tecnologia da
Informacao;

IV — estabelecer metas de controle da eficiéncia e eficacia;

V — facilitar o estabelecimento das relagdes institucionais do 6rgdo a qual pertenca, no modelo da
transversalidade; e

VI — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Secao I
Da Assessoria Executiva de Transparéncia

Art. 14. A Assessoria Executiva da Transparéncia compete:

I — estabelecer, sob a coordenacdo do Secretario Executivo de Gestdo Interna, estratégias
facilitadoras de integragao das agdes pertinentes as linhas de Gestao Estratégica, Gestao de Estado
e Gestao Finalistica, com o objetivo de estabelecer o controle interno;

II — instituir mecanismos de auditoria interna, sob a coordenacdao da Controladoria Geral do
Estado;

IIT — monitorar e avaliar a aplicagdo das politicas publicas de transparéncia;

IV — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Secao 11
Da Superintendéncia Administrativa

Art. 15. A Superintendéncia Administrativa compete:

I — supervisionar as Geréncias e Assessorias vinculadas na tomada de decisGes, assegurar a
legalidade dos atos administrativos inerentes aos processos de aquisicao e manutencao de bens e
Servigos;

IT — verificar os atos processuais administrativos nos processos de aquisi¢coes de bens e servigos da
SESAU;

IIT — fiscalizar o planejamento e or¢camento da manuten¢dao do Orgido, o cumprimento das decisdes
judiciais dentro de sua area de competéncia buscando o atendimento dos prazos estabelecidos, bem
como as aquisi¢oes de materiais, insumos e equipamentos destinados as unidades de Saude;

IV — organizar, orientar e gerir as atividades da SESAU, buscando o cumprimento das metas
estabelecidas, transparéncia e qualidade;

V — implantar mecanismos de controle que assegurem o cumprimento das efetivas ag¢des do
Estado;

VI — supervisionar as areas de compras, almoxarifado e patrimoénio, por meio de sistema proprio,
verificando periodicamente os estoques, bem como o controle e conservacdo de material
permanente; €

VII — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao I
Da Assessoria Técnica Administrativa
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Art. 16. A Assessoria Técnica Administrativa compete:
I — assessorar, tecnicamente, as agdes executivas da Superintendéncia Administrativa; e

IT — praticar atos pertinentes as atribui¢cOes que lhes forem formalmente delegadas no dambito de
suas competéncias.

Subsecao 11
Da Assessoria Técnica de Compras Emergenciais e Judiciais

Art. 17. A Assessoria Técnica de Compras Emergenciais e Judiciais compete:

I — assessorar tecnicamente, na coordenag¢do, orientagdo e supervisiao das agdes relativas as
compras da SESAU com foco nas compras emergenciais e judiciais; e

IT — praticar atos pertinentes as atribui¢cSes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecgao 111
Da Geréncia Administrativa

Art. 18. A Geréncia Administrativa compete:

I — coordenar, planejar, acompanhar, avaliar e organizar as atividades relacionadas com a
administracao de bens materiais, dos bens moéveis e imoéveis, zeladoria, transporte, logistica, de
reparos ¢ manuten¢gdes de imoveis e equipamentos;

IT — buscar a infraestrutura necessaria a execucgao da programacao estabelecida pela SESAU;

III — gerenciar todos os atos administrativos nos processos que se encontram em tramitagdo na
Secretaria de Estado da Saude;

IV — coordenar o planejamento or¢camentario das atividades da manutengao do Orgao;
V — realizar a manutenc¢do e fiscalizacao dos servicos de protocolo, servicos de reproducgao grafica,
arquivo, elaborar as ordens de fornecimento e de servigos, bem como da Comissiao Permanente de

Licitagdo — CPL;

VI — desenvolver estudos, elaborar propostas e implantar modificagdes necessarias a organizagao
administrativa; e

VII — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao IV
Da Supervisdo de Logistica

Art. 19. A Supervisio de Logistica compete:

I — planejar e dirigir as atividades da area de logistica, envolvendo o transporte, compra e
armazenagem de matérias-primas, maquinas, equipamentos, materiais e servigos em geral;

IT — definir a politica de logistica de suprimentos;

IIT — administrar e planejar as atividades dos setores de expedicao e logistica;

IV — supervisionar e orientar a equipe de logistica, o processo de descarga, conferéncia,
movimentagao, armazenagem, controle de vencimento e acondicionamento no estoque, bem como
o recebimento, expedi¢do, conferéncia de notas fiscais, controle de estoque, frete;

V — acompanhar as trocas, devolug¢des, avarias, emissdo de documentos fiscais;

V1 — comunicar-se oralmente e por escrito, reportando andamento de projetos, riscos, custos e
outras informag¢des para tomada de decisdes;
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VII — elaborar relatoérios de acompanhamento;

VIII — desenhar processos de logistica;

IX — definir tecnologia e infraestrutura para dar suporte ao processo produtivo;
X — desenvolver e implantar processos para controle de tempo de atividades;

XI — trabalhar em conjunto com clientes internos e fornecedores para desenvolver solugdes para
problemas operacionais;

XII — garantir a realizagdo de inventarios periddicos dos estoques;
XIII — zelar pela seguranca da equipe no ambiente de trabalho e correta utilizacido dos
Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’s indicados no Programa de Prevencdo de Riscos

Ambientais — PPRA, e demais atividades pertinentes ao cargo; ¢

XIV — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecio V
Da Assessoria Técnica de Frota

Art. 20. A Assessoria Técnica de Frota compete:
I — assessorar tecnicamente a Superintendéncia e a Geréncia Administrativa no que diz respeito a
manutengao preventiva e corretiva da frota propria e frota locada como também a fiscalizagdao do

contrato de locagao dos veiculos que fazem parte da SESAU;

II — wverificar as condi¢gdes de seguranca dos meios de transportes e eficiéncia operacional de
equipamentos dos veiculos;

IIT — informar sobre condi¢des do transporte;

IV — elaborar cronograma de revisdo da frota de veiculos e controla custo de manutengao,
consumo de combustivel, compra de pecas, pagamento de multas, licenciamento e documentacao;

V — produzir relatério de quilometragem, gastos, perdas e custo com combustivel e taxas;
VI — realizar o controle da frota de veiculos da empresa;
VII — calcular depreciagdo de veiculos (frota propria); e

VIII — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao VI
Da Assessoria Técnica de Controle do Consumo Interno

Art. 21. A Assessoria Técnica de Controle do Consumo Interno compete:

I — assessorar tecnicamente a Superintendéncia e a Geréncia Administrativa no controle do
consumo de energia, agua ¢ telefonia;

IT — elaborar relatérios comparativos de consumo;
III — definir estratégias para redugdo e/ou controle do consumo;

IV — responsabilizar-se pela habilitacdo e controle referente aos servigos de telefonia fixa e movel
das linhas devidamente autorizadas pela Secretaria; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.
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Subsecao VII
Da Assessoria Técnica de Equipamentos de Saude e Patrimdnio

Art. 22. A Assessoria Técnica de Equipamentos de Saude e Patrimdnio compete:

I — assessorar tecnicamente a Geréncia Administrativa e a Superintendéncia quanto ao
controle/observacao de equipamentos de saude e patrimodnio;

IT — realizar o cadastro, classificacao, identificagcdo e inventario de bens patrimoniais da empresa;
IIT — controlar baixas e transferéncias;

IV — calcular a depreciagcao dos equipamentos e patrimoénio;

V — manter inventario atualizado;

VI — atualizar em sistema para controle de ativo imobilizado; e

VII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao VIII
Da Geréncia de Suprimento

Art. 23. A Geréncia de Suprimento compete:
I — planejar as compras anuais, advindas de todas as areas ligadas a SESAU, como também
responder os Planos de Suprimentos encaminhados pela Agéncia de Modernizacdo Gestao de

Processos — AMGESP;

IT — elaborar, coordenar e executar a aquisi¢cdo de materiais (consumo, limpeza e expediente,
equipamentos, medicamentos, correlatos);

IIT — aprovar pedidos de compras;
IV — gerenciar equipes de servidores que atuam em processos de compra;
V — desenvolver agdes para reducao de custos;

VI — elaborar relatorios gerenciais de controle;
VII — realizar negociag¢ao de precos com fornecedores;

VIII — buscar novos fornecedores;

IX — analisar cotagdes;

X — equalizar precos ofertados;

XI — analisar custos incidentes na compra especiais;

XII — fixar prazos e quantidades minimas para compras;
XIIT — negociar formas de pagamento com fornecedores;
XIV — priorizar compras de emergéncia;

XV — contratar servigos de terceiros;

XVI — celebrar contratos; e

XVII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.
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Subsecao IX
Da Assessoria Técnica de Aquisi¢ao

Art. 24. A Assessoria Técnica de Aquisi¢cao compete:
I — assessorar a Superintendéncia Administrativa, a Geréncia de Suprimentos e as unidades
consumidoras quanto ao planejamento das aquisi¢cdes de materiais de consumo, equipamentos ou

contratagdo de servigos;

IT — realizar levantamento das necessidades/demandas de produtos e/ou servigos da SESAU para
elaboracdo dos processos de aquisi¢des anuais bem como o Plano de Suprimentos — PLs;

IIT — realizar a analise de viabilidade para atendimento a demanda; e

IV — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no dmbito de
suas competéncias.

Subsecao X
Da Assessoria Técnica de Atas de Registro de Preco

Art. 25. A Assessoria Técnica de Atas de Registro de Prego compete:

I — assessorar tecnicamente a Superintendéncia Administrativa e a Geréncia de Suprimento, sendo
pela condugao do tramite e dos atos administrativos junto a AMGESP, para conclusdao das Atas de
Registro de precgos;

IT — controlar o saldo as Atas de Registro de Precos que esta SESAU ¢€ co-participante;

IIT — elaborar formularios de solicitagao para utilizagdao dos saldos das Atas junto a AMGESP;

IV — emitir relatérios das atas que a Secretaria é co-participante sempre que solicitado; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XI
Da Assessoria Técnica de Referéncia de Preco

Art. 26. A Assessoria Técnica de Referéncia de Preco compete:

I — assessorar tecnicamente, de forma regular, a Superintendéncia Administrativa ¢ a Geréncia de
Suprimentos no tocante a analise dos precos ofertados e comparativo com os praticados no
mercado;

IT — verificar a situagao cadastral das empresas envolvidas;

IIT — cooperar, quando necessario, com a equipe de licitagcdes, promovendo a integragao das
atividades, primando pelo principio da economicidade, observado o interesse publico e a

conveniéncia administrativa; e

IV — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XII
Da Assessoria Técnica de Contratos

Art. 27. A Assessoria Técnica de Contratos compete:

I — assessorar tecnicamente, de forma regular, a Superintendéncia Administrativa ¢ a Geréncia de
Suprimento, na analise, revisao e gerenciamento dos contratos firmados pela Secretaria;

IT — elaborar os contratos mantendo os controles e fiscalizando a vigéncia dos mesmos; e
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IIT — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XIII
Da Geréncia de Servigos Gerais

Art. 28. A Geréncia de Servicos Gerais compete:

I — executar e acompanhar desempenho das atividades ligadas aos mais diversos tipos de servigos,
tais como a vigilancia, limpeza, manutengao e/ou reparos, equipamentos, copias, atendendo ao
prazo e as normas vigentes, seja referente a legislacdao ou a cultura da organizacao;

IT — coordenar as atividades prestadas pelas possiveis empresas contratadas para os servigos de
limpeza, seguranca ¢ manutenc¢ao visando o bom desempenho das mesmas, bem como gerenciar as

solicitagdes de servigos realizadas internamente na Secretaria;

IIT — acompanhar o volume das filas de trabalho, verificar a quantidade de horas trabalhadas e os
gastos com O Servigo;

IV — supervisionar as assessorias vinculadas nas decisdes a serem tomadas, como também
fiscalizar os contratos de sua competéncia;

V — gerenciar com confiabilidade e desempenho as solicitagGes de manutengdo e reparos no
patrimonio da institui¢do, além de aperfeicoar os recursos para monitoramento € manutengoes

preventivas, corretivas e preditivas, para materiais ou equipamentos patrimoniais; e

VI — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao X1V
Da Assessoria Técnica de Manutencao Predial

Art. 29. A Assessoria Técnica de Manutencido Predial compete:

I — assessorar tecnicamente na prestacao de servigcos na manutenc¢io estrutural e de ambiente da
SESAU bem como nas unidades hospitalares ligadas a mesma; e

II — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XV
Da Assessoria Técnica de Servigos de Limpeza, Seguranca e Eventos

Art. 30. A Assessoria Técnica de Manutencdo Predial compete:

I — assessorar tecnicamente a Superintendéncia Administrativa e a Geréncia de Servigcos Gerais,
auxiliando no controle da seguranca patrimonial;

IT — exercer servi¢cos de manuteng¢ao (preventiva e corretiva) em equipamentos;
IIT — controlar a Limpeza e conservacao de ambiente da SESAU e suas unidades de saude;

IV — promover a organizagdo de eventos da Secretaria, com gerenciamento, controle e
coordenacao durante todo o processo de realizagcao dos Eventos; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XVI
Da Assessoria Técnica de Servigos de Engenharia e Arquitetura

Art. 31. A Assessoria Técnica de Servigos de Engenharia e Arquitetura compete:
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I — assessorar tecnicamente a Superintendéncia Administrativa e a Geréncia de Servigos Gerais, no
tocante a elaboracido de projetos e execugdo das obras de construgdo, reforma e ampliagdo da
Secretaria e suas unidades assistenciais;

IT — acompanhar e fiscalizar contratos e execugao das obras em execugao na Secretaria;

IIT — exercer a manutengao predial das areas da SESAU;

IV — desenvolver projetos de ambientagao dos espacos e unidades da Secretaria; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XVII
Da Assessoria Técnica de Convénios

Art. 32. A Assessoria Técnica de Convénios compete:

I — assessorar tecnicamente a Superintendéncia Administrativa e a Geréncia de Servigos Gerais, no
gerenciamento, analise, e fiscalizagdo dos convénios e demais atribui¢des da area de atuagio; e

IT — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Secao III
Da Superintendéncia de Planejamento, Or¢gamento, Financas e Contabilidade

Art. 33. A Superintendéncia de Planejamento, Or¢camento, Financas e Contabilidade compete:
I — coordenar, planejar, orientar, supervisionar, controlar, assessorar, monitorar ¢ acompanhar:

a) as agOes relativas a gestdo orgcamentaria, financeira, contabil e patrimonial contabil da
Secretaria;

b) a gestdo dos sistemas financeiro, or¢gamentario e contabil no ambito da SESAU e FES;

c) as atividades de financas e contabilidade necessarias a elaboracao e execu¢ao orcamentaria da
Secretaria;

d) a execugao or¢camentaria da Secretaria;

e) as atividades do patriménio contabil da SESAU e FES, promovendo conciliagdao fisica e
contabil, depreciacgao, ajustes, baixas, transferéncias na contabilidade;

f) as atividades de emissao de nota de empenho, liquidacao e pagamento das transagdes das
unidades da Secretaria;

g) a remessa formal da documentagido contabil, financeiras e administrativa requisitada pelos
Orgaos;

h) os programas, projetos e atividades da SESAU e FES, para cumprimento da execugao
or¢camentaria e financeira;

i) a elaboracao e envio da Prestacao de Contas Anual a Controladoria Geral do Estado — CGE e ao
Tribunal de Contas do Estado — TCE;

j) as auditorias e verificagdo de procedimentos e documentos nos processos administrativo-
financeiros da SESAU e FES;

k) a formatacdo das prestagcdes de contas dos recursos especificamente utilizados pela Secretaria;

1) as atividades inerentes a aquisicdo de passagens aéreas e concessdao de adiantamento de
numerario e diarias, assim como as respectivas prestacdes de contas;
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m) as acgOes relacionadas a Economia da Saude;

n) a alimentac¢io e transmissao do Sistema de Informag¢des sobre Or¢camentos Publicos em Saude —
SIOPS; e

0) o planejamento estratégico da sua area de atuagdo, bem como as metas e indicadores.

IT — estruturar e atualizar o fluxo de caixa e as cotas or¢camentarias ¢ financeiras, bem como o custo
fixo e variavel da SESAU e FES;

IIIT — assessorar e orientar o Secretario em assuntos de sua competéncia, bem como as demais
Superintendéncias em assuntos de sua competéncia;

IV — controlar as finangas e or¢camento das Unidades Gestoras da Secretaria;
V — planejar, orientar e coordenar as atividades contabeis SESAU e FES;

VI — gerenciar as contas correntes, de aplicagao e poupanga da SESAU e FES e manter a correta
aplicacdo financeira;

VII — acompanhar as receitas e sua correta aplicacao;

VIII — supervisionar a aplicagdo dos recursos da SESAU em consonincia com as diretrizes do
SUS;

IX — autorizar, juntamente com o Secretario ou a quem lhe substitua, a movimentagao de recursos
financeiros da SESAU e FES;

X — providenciar, junto a Geréncia de Contabilidade, as demonstragcdes que indiquem a situagao
econdmico-financeira geral da SESAU e FES e apresenta-la, ao Secretario de Estado da Saude;

XI — analisar a avaliagdo da situagdo econdmico-financeira geral da SESAU e FES baseada nas
demonstragdes elaboradas e emitir pareceres técnicos sobre assuntos especializados que lhe forem

submetidos;

XII — acompanhar e suprir as informag¢des solicitadas em Auditorias da CGE, TCE, Orgios
concedentes de recursos de Convénios ¢ SUS;

XIII — promover reunides peridodicas com servidores da sua Superintendéncia visando a avaliagao
dos trabalhos e determina¢des de novas diretrizes;

XIV — prestar assisténcia, orientagdo e apoio técnicos aos ordenadores de despesas e responsaveis
or bens, direitos e obrigagdes do Estado ou pelos quais responda;
> b

XV — representar o Gestor nos assuntos tributarios, nas obrigagdes acessorias e nas inspec¢oes dos
agentes fiscalizadores; e

XVI — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao I
Da Assessoria Técnica de Planejamento, Or¢camento, Financas e Contabilidade

Art. 34. A Assessoria Técnica de Planejamento, Or¢camento, Financas e Contabilidade compete:

I — prestar assessoria a Superintendéncia de Planejamento, Or¢camento, Financas e Contabilidade,
em especial:

a) nas questoes de Governancga e Planejamento Estratégico;

b) nas demandas do Portal da Transparéncia;e
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c) nas agOes relativas a Qualidade e ao PAS/PES.

IT — auxiliar na elaboragao dos Relatérios Gerenciais, bem como na gestao dos servidores da area;
IIT — fazer a ponte com as areas;

IV — organizar reunides e eventos, bem como material para reuniSes externas;

V — apoiar na elaborag¢ao de respostas de diligéncias de Auditorias, bem como nos treinamentos de
servidores da equipe e nas unidades de saude;

V1 — assessorar na elaboragdo do Manual de Procedimentos e demais formularios, bem como no
fluxo de processos;

VII — controlar o tramite de processos da area; e

VIII — praticar atos pertinentes as atribui¢goes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecio 11
Da Geréncia de Planejamento e Orgamento

Art. 35. A Geréncia de Planejamento e Or¢camento compete:

I — realizar as atividades de programacgdo e execugdo or¢camentaria;

II — monitorar, avaliar e tratar os dados para geragcao de informacado e tomada de decisao;
III — participar da elaboragcao da proposta or¢camentaria;
IV — dar classificacdo or¢camentaria das despesas e suas fontes de financiamento;

V — apoiar e prestar orientagdes técnicas aos setores da secretaria sobre a Lei Or¢camentaria Anual
— LOA;

VI — controlar e executar as atividades de elaboragao de créditos adicionais e demais
remanejamentos or¢camentarios;

VII — proceder ajustes no or¢camento ao longo do exercicio financeiro, apds ser feita analise prévia
da necessidade da suplementacao, através da abertura de créditos adicionais ou alteracao de
modalidade;

VIII — zelar pela legalidade dos atos relativos a execucgao da despesa;

IX — prestar informag¢des sobre a situagdo da execugao or¢camentaria;

X — consolidar e disponibilizar informag¢des e relatdérios gerenciais sobre a execugao das despesas,
seus indicadores e metas das agoes;

XI — gerenciar e controlar as ag¢des do planejamento junto aos gestores, assessorando a
Superintendéncia;

XII — controlar:

a) o saldo or¢amentario das a¢des e da manutencio das atividades do Orgéo;
b) as dotagdes orcamentarias, emitir despachos, controlar prazos; e

c) o saldo de dispensa de licitagao.

XIII — coordenar, executar e acompanhar as publicagdes institucionais da Secretaria em sua area de
trabalho; e
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XIV — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao I11
Da Assessoria Técnica de Planejamento e Or¢camento

Art. 36. A Assessoria Técnica de Planejamento e Or¢camento compete:

I — assessorar tecnicamente, conferir, analisar, classificar as despesas por natureza, apropriando
nas dotagdes or¢camentarias, programas e agdes com base nos planos de aplicagdo dos recursos
proprio, recursos da Saude, do SUS, de convénio e outras fontes;

IT — coordenar a equipe de or¢camento, separando processos por unidade hospitalar, por
competéncia de abertura e fonte, mantendo atualizada a planilha de dotagdo orcamentaria com

posicao de recursos ja comprometidos; e

IIT — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao IV
Da Assessoria Técnica de Execucao Or¢camentaria

Art. 37. A Assessoria Técnica de Execuc¢do Orgcamentaria compete:

I — organizar, controlar e executar as atividades referentes a execu¢ao orcamentaria;
IT — emitir mensalmente relatorios para unidades administrativas;

IIT — assessorar todas as unidades administrativas sobre abertura de processos; e

IV — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subseciao V
Da Geréncia de Finangas

Art. 38. A Geréncia de Finangas compete:

I — coordenar e controlar as atividades necessarias a execugao financeira da SESAU, bem como as
atividades de emissdao de nota de empenho, liquidagdo e pagamento dos processos administrativos
da SESAU;

IT — receber e controlar os recursos provenientes de dotagdes or¢camentarias, dos créditos adicionais
e de outras fontes;

IIT — acompanhar as ag¢des, programas e projetos no ambito da SESAU, especialmente no tocante
ao cumprimento da execucgio financeira;

IV — executar o acompanhamento da movimentacao financeira;
V — orientar, supervisionar, cobrar e avaliar a execugao de despesas por parte da SESAU, de modo
a garantir o cumprimento das normas administrativas e a legalidade desses procedimentos em

todas as fases do tramite processual;

VI — coordenar, executar e acompanhar as atividades de conciliagao financeira e dos saldos das
contas bancarias da SESAU;

VII — controlar a entrada de receitas e repasses, bem como efetuar as cobrangas junto as
institui¢cdes ou Orgaos do Estado;

VIII — coordenar, executar e acompanhar as publicagdes institucionais da Secretaria em sua area de
trabalho;
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IX — atualizar o fluxo de caixa e as cotas orcamentarias e financeiras;
X —realizar a atualizagcao do custo fixo e variavel da SESAU;

XI — gerenciar as contas correntes, de aplicacao e poupanca da SESAU e manter a correta
aplicagdo financeira;

XII — prestar suporte as demais Superintendéncias nas atividades relacionadas a sua area de
competéncia; e

XIII — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao VI
Da Assessoria Técnica de Contas a Pagar

Art. 39. A Assessoria Técnica de Contas a Pagar compete:

I — prestar assessoria a Superintendéncia de Planejamento, Or¢gamento, Financas e Contabilidade e
a Geréncia de Finangas;

IT1 — auxiliar na realizagdo as atividades pertinentes ao controle e operagdes do sistema interno de
contas a pagar;

IIT — prestar suporte a area financeira e contabil;
IV — assessorar na efetuagao dos pagamentos; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao VII
Da Assessoria Técnica de Empenho

Art. 40. A Assessoria Técnica de Empenho compete:

I — prestar assessoria a Superintendéncia de Planejamento, Or¢camento, Financas e Contabilidade e
a Geréncia de Finangas;

II — acompanhar os desdobramentos das despesas da secretaria para consecu¢ido de seus fins, bem
como os empenhos realizados, devidamente instruidos nos processos; e

III — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao VIII
Da Assessoria Técnica de Liquidagao

Art. 41. A Assessoria Técnica de Liquidagido compete:
I — assessorar, tecnicamente, a Superintendéncia de Plancjamento, Orgamento, Financas e
Contabilidade e a Geréncia de Finangas, no tocante as atribui¢bes da area de atuagio,

acompanhando a liquidacao dos processos; €

IT — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao IX
Da Geréncia de Contabilidade

Art. 42. A Geréncia de Contabilidade compete:

I — coordenar, executar e acompanhar as atividades de elaboragao dos balancetes contabeis das
unidades gestoras SESAU e FES, enviando mensalmente para a CGE e o TCE;
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IT — gerenciar e executar as conciliagcdes bancarias e de contas contiabeis da SESAU e FES,
enviando mensalmente para a CGE e Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ;

II1 — encaminhar a Contadoria Geral do Estado, na SEFAZ, mensalmente, as demonstra¢gdes de
receitas e de despesas, e, anualmente, os inventarios patrimoniais contabeis dos bens moéveis e o
Balango Geral da SESAU;

IV — coordenar e controlar as atividades necessarias a execucgdo contabil da Secretaria ¢ FES;

V — apoiar a Superintendéncia nas respostas das informacgdes solicitadas em auditorias realizadas
pela CGE, TCE, Orgaos concedentes de recursos de Convénios e Sistema Unico de Saude;

VI — assessorar a Superintendéncia nas auditorias e verificagdo de procedimentos e documentos
nos processos administrativo-financeira da SESAU e FES, bem como na Prestagcdo de Contas
Anual a Controladoria Geral do Estado € ao Tribunal de Contas do Estado;

VII — enviar relatorio mensal de diarias para a CGE;

VIII — manter os controles necessarios sobre os bens patrimoniais a cargo da Secretaria, no que
cabe ao inventario patrimonial contabil, bem como sobre convénios ou contratos de prestacao de
servigos firmados com o setor privado;

IX — analisar as prestagdes de contas de diarias, passagens, adiantamento de numerario e
convénios no ambito estadual;

X — acompanhar todos os atos de gestdo or¢camentaria, financeira e patrimonial contabil, os quais
devem ser respaldados por documentos que comprovem a operagao e seu registro na contabilidade,

mediante classificagdo em conta adequada, visando a salvaguarda dos bens e a verificagao da
exatidao e regularidade das contas;

XI — assegurar a qualidade da informag¢do contabil quanto aos critérios de fidedignidade,
mensuragio, apresentacao e divulgacdo das demonstragdes contabeis;

XII — manter os registros contabeis atualizados de forma a permitir a analise e acompanhamento
pelo 6rgao central de contabilidade do Estado, bem como manter o controle contabil dos direitos e
obrigac¢des oriundos de ajustes ou contratos em que a Administragao Publica Estadual for parte, no
que diz respeito a execucao e ao pagamento;

XIII — acompanhar e manter o controle de recolhimento de tributos, consignacdes e demais
descontos efetuados de terceiros;

XIV — conservar o controle de formalizagdo, guarda, manuteng¢do ou destrui¢cdo de livros e outros
meios de registro contabeis, bem como dos documentos relativos a vida patrimonial, bem como os
registros contabeis de contratos e convénios e regularizar eventuais falhas antes do fechamento
mensal;

XV — observar as instru¢des determinadas pelo Orgdo Central de Contabilidade do Estado quanto
a aplicagcdo do plano de contas unico, tabela de eventos, rotinas contabeis e manuais de
procedimentos;

XVI — organizar e analisar, segundo as normas gerais de contabilidade aplicadas ao setor publico,
os balancetes, balangos e outras demonstragdes financeiras;

XVII — elaborar o processo de prestacdo de contas do ordenador de despesa do Orgido ou Entidade
da Administracao Publica Estadual e encaminha-lo dentro dos prazos exigidos pelos oOrgaos
centrais e de controle interno e externo;

XVIII — acompanhar os bloqueios e sequestros judiciais ocorridos nas contas da SESAU e FES;
XIX — efetuar, mensalmente, o langamento da receita desvinculada, correspondentes a 30% (trinta

por cento) da arrecadagdo realizada pelos ingressos de recursos, conforme preconiza a Portaria
GSEF n°® 262/2017, de 27 de abril de 2017, da SEFAZ;
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XX — coordenar e acompanhar as publicagdes institucionais da Secretaria em sua area de trabalho;
e

XXI — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subseciao X
Da Assessoria Técnica de Controle Financeiro

Art. 43. A Assessoria Técnica de Controle Financeiro compete:
I — assessorar, tecnicamente, a Superintendéncia de Planejamento, Org¢amento, Finangas e
Contabilidade e a Geréncia de Finangas, visando programar, organizar, coordenar, executar e

controlar os programas e atividades inerentes a administragdo financeira; e

II — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsec¢ao XI
Da Assessoria Técnica de Analise Contabil

Art. 44. A Assessoria Técnica de Anélise Contabil compete:
I — assessorar, tecnicamente a Superintendéncia de Planejamento, Org¢amento, Financas e
Contabilidade e a Geréncia de Financgas, no tocante a realizar decomposi¢ido, comparagao e

interpretagcdo dos demonstrativos financeiros; e

IT — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Secao IV
Da Geréncia Executiva de Valorizagao de Pessoas

Art. 45. A Geréncia Executiva de Valorizacdo de Pessoas compete:

I — liderar, sob a coordenacido e supervisao do Secretario Executivo de Gestdo Interna, as agdes de
Gestao de Pessoas;

II — organizar, orientar e gerir as atividades da SESAU, buscando o cumprimento das metas
estabelecidas, transparéncia e qualidade;

IIT — implantar mecanismos de controle que assegurem o cumprimento das efetivas a¢des do
Estado;

IV — planejar, coordenar e supervisionar as atividades relacionadas com a area de gestdao do
trabalho e educac¢do na saude, a partir de uma concepg¢ao na qual a participagdao do trabalhador é
fundamental para a efetividade e eficiéncia do SUS;

V — propor politicas, diretrizes € normas para a Gestao do Trabalho e Educag¢do na Satde, em
consonancia com o que preconiza o SUS, bem como propor normas ¢ procedimentos relacionados
a gestao do trabalho e desenvolvimento dos trabalhadores da satide desta Secretaria;

V1 — auxiliar no fortalecimento do sistema de negociacao permanente do trabalho no SUS;

VII — elaborar projetos relacionados com a estrutura e implementagcdao de plano de carreiras, em
consonincia com a Secretaria de Estado do Planejamento, Gestao e Patriménio — SEPLAG;

VIII — promover articulagao, cooperagao técnica e intercambio de experiéncias e informag¢des com
a SEPLAG e servicos integrantes do SUS de Alagoas;

IX — prestar assessoramento ao Secretario no que se refere a sua area de competéncia;

X — coordenar e integrar as politicas e agdes de Gestdo de Pessoas nos 6rgidos descentralizados da
Secretaria, no sentido de garantir a eficacia institucional;
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XI — promover a articulagdo com institui¢cdes formadoras, visando o aperfeicoamento dos
curriculos e métodos de ensino na perspectiva da acgdo integrada ensino/servigo;

XII — coordenar e acompanhar a execugao do Programa de Avaliacao e Gestao do Desempenho
dos trabalhadores da SESAU;

XIII — acompanhar o processo de implantagcdo e gerenciamento das carreiras dos servidores da
SESAU, bem como acompanhar o desenvolvimento de agdes que propiciem a saude e seguranga
do trabalhador da Secretaria;

XIV — desenvolver ag¢des que conduzam a um ambiente humanizado e propicio para o
desenvolvimento, integragdo e valorizagao dos trabalhadores e do trabalho;

XV — manter sistemas de informacgao de gestao de pessoal atualizados; e

XVI1 — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao 1
Da Assessoria Técnica de Desenvolvimento de Pessoas

Art. 46. A Assessoria Técnica de Desenvolvimento de Pessoas compete:

I — assessorar, tecnicamente, as agdes executivas da Gestdo Estratégica e da Geréncia Executiva de
Valorizagao de Pessoas; e

IT — praticar atos pertinentes as atribui¢cOes que lhes forem formalmente delegadas no dmbito de
suas competéncias.

Secao V
Da Geréncia Executiva de Tecnologia da Informacao

Art. 47. A Geréncia Executiva de Tecnologia da Informacido — GETIN compete:

I — liderar, sob a coordenacgao e supervisao do Secretario Executivo de Gestao Interna, as agoes de
Gestao de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicacao — TIC;

II — organizar, orientar e gerir as atividades da SESAU, buscando o cumprimento das metas
estabelecidas, transparéncia e qualidade;

IIT — implantar mecanismos de controle que assegurem o cumprimento das efetivas agdes do
Estado;

IV — coordenar, homologar, realizar e autorizar o desenvolvimento, implantagdo € manutengao,
com recursos proprios ou de terceiros, de quaisquer sistemas utilizados pelas unidades da SESAU;

V — elaborar o Plano Diretor de Informatica — PDTI;

VI — gerenciar projetos e operacdes de servigos de TIC envolvendo a elaboragao de projetos de
implantac¢do, racionaliza¢do e redesenho de processos;

VII — coordenar, planejar, promover, executar, acompanhar e avaliar os programas de
modernizagcdo administrativa da Secretaria, no que se refere ao emprego da tecnologia da
informacgao;

VIII — definir a necessidade e propor a aquisi¢ao e atualizagcdo de equipamentos a serem utilizados
pelos usuarios e colaboradores da SESAU;

IX — elaborar e acompanhar a execu¢ao da politica de manutengido preventiva e corretiva dos
equipamentos de informatica dos usuarios e os de apoio, bem como elaborar minutas de contratos
de prestagao de servicos, fornecimento de material, impressao, equipamentos, consultoria, entre
outros relacionados com a tecnologia da informacao, coordenando as fases de planejamento
(analise de viabilidade, plano de sustentacao, estratégia de contratacao e analise de riscos);
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X — definir e elaborar os processos de contratacao do setor, inclusive no tocante a contato com
fornecedores, funcionarios de outros setores € demais colaboradores da Secretaria;

XI — participar da coordenagao, acompanhamento e avaliagdo dos processos de elaboragao do
planejamento do setor e da proposta de orcamento anual e plurianual da area de Tecnologia da
Informag¢ao da SESAU; e

XII — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecgao I
Da Assessoria Técnica de Sistemas

Art. 48. A Assessoria Técnica de Sistemas compete:

I — assessorar, tecnicamente, as agOes executivas da Gestdo Estratégica e de competéncia da
Geréncia Executiva de Tecnologia da Informag¢ao — GETIN no tocante a sistemas computacionais
no ambito da Secretaria;

II — elaborar, em conjunto com a Assessoria de Infraestrutura, politicas e procedimentos
necessarios para promover a guarda, a integridade, a disponibilidade e a confidencialidade das
informag¢des armazenadas nos bancos de dados corporativos;

IIT — promover a padronizagao das ferramentas, acompanhando a evoluc¢do tecnoldgica, € propor
acoes de treinamento (grupo de estudos, workshops etc.) que possam racionalizar as atividades
relacionadas a utilizagdo de banco de dados, otimizar o desempenho, aumentar a produtividade e
reduzir custos;

IV — chefiar as atividades de producgio de informacgao analitica visando ao suporte a decisio;

V — realizar atividades que promovam a disponibilidade de informacdo analitica por meio de
ferramentas adequadas aos diferentes perfis de usuarios;

VI — elaborar, implantar, divulgar e atualizar processos, procedimentos para uso de base de dados
relacionais e instru¢des operacionais para padronizagdo de ferramentas e formas de
armazenamento, promovendo a adesio;

VII — promover, planejar, definir, homologar e administrar o uso de ferramentas de ETL
(Extraction, Transformation and LLoad — Processo de extragdo, transformacg¢ido e carga de dados),
KDD (Knowledge Discovery Data — Descoberta de Conhecimento em Bases de Dados) e OLAP
(Processamento Analitico Online);

VIII — administrar os dados corporativos relacionais e de negodcio;

IX — promover o acesso ¢ o sigilo das informacgodes existentes nas bases de dados coorporativas;

X — propor e definir politicas relacionadas com o sigilo da informacgao;

XI — criar, dar manutengdo, acompanhar e validar os modelos de dados e dicionario de dados dos
sistemas corporativos, desenvolvidos internamente ou por empresas terceirizadas, primando pela
preservagdo e a guarda das versdes dos modelos de dados e documentos técnicos relativos a
administra¢cao de dados;

XII — operacionalizar os projetos relativos a tecnologia da informag¢ao no ambito da SESAU;

XIII — participar da analise de viabilidade, defini¢cdo de prioridade e outras atividades referentes a
projetos de tecnologia da informacgao;

XIV — acompanhar e controlar a execug¢do das a¢des definidas no planejamento da Secretaria
referentes a area de Projetos que envolvam ag¢des de tecnologia da informacgao;

XV — promover a integracdo dos sistemas da Secretaria;
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XVI — coordenar a especificacdao e desenvolvimento de sistemas corporativos e aplicativos
especificos;

XVII — manter os sistemas informatizados para a Secretaria, garantindo a execu¢ao no cronograma
acordado;

XVIII — garantir a elaboracgdo, a atualizagdo e divulgacao dos manuais dos sistemas contendo o
funcionamento das rotinas e procedimentos para execugdo dos sistemas;

XIX — elaborar, implantar e manter atualizadas as instru¢des operacionais da area de sistemas;

XX — manter os sistemas implantados em pleno funcionamento e realizando a manutencao
preventiva e corretiva dos sistemas e as adaptagdes necessarias, a fim de manté-los atualizados, de
acordo com os padrGes e os requisitos de hardware e software utilizados e das necessidades da
Secretaria;

XXI — promover a melhoria continua das praticas, metodologias, padrdes, ferramentas e técnicas
utilizadas na manuteng¢ao de sistemas;

XXII — prospectar, definir, selecionar, implantar, treinar, divulgar e acompanhar a implantacdo de
metodologias e/ou ferramentas, bem como seu uso;

XXIII — elaborar, implantar, melhorar ¢ manter uma metodologia de Desenvolvimento de
Sistemas, garantindo que se disponha de métodos e praticas flexiveis e adaptaveis;

XXIV — identificar e detalhar tarefas, atividades, papéis e produtos de trabalho associados aos
processos padrao, juntamente com o desempenho esperado do processo;

XXV — estabelecer e manter as descrigdes dos modelos de ciclo de vida a serem utilizados nos
projetos da organizagio;

XXVI — elaborar, implantar e manter a definicdo da arquitetura de sistemas utilizada no
desenvolvimento; e

XXVII — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito
de suas competéncias.

Subsecao I1
Da Assessoria Técnica de Infraestrutura de Tecnologia da Informacao

Art. 49. A Assessoria Técnica de Infraestrutura de Tecnologia da Informac¢do compete:

I — assessorar, tecnicamente, as ag¢des executivas de competéncia da GETIN no tocante a
infraestrutura de Redes Computacionais no ambito da Secretaria;

IT — planejar, padronizar e monitorar as rotinas e sistemas em produc¢ao de acordo com os niveis de
servigo estabelecidos;

IIT — operar e monitorar os equipamentos do ambiente computacional central da Secretaria,
incluindo servidores e servigos e circuitos de rede;

IV — planejar, administrar, definir e testar o plano de recuperagao de desastre ¢ o plano de
contingéncia para o ambiente de producao;

V — definir necessidade, especificar, homologar, instalar, configurar e manter os equipamentos
servidores e os servigos de rede da Secretaria;

VI — planejar, registrar, organizar, controlar ¢ manter todas as arquiteturas, topologias, ativos e
meios de transmissao de redes da Secretaria;

VII — executar as ag¢Oes definidas para resguardar a integridade dos dados armazenados nos
equipamentos de informatica, bem como os direitos de acesso aos recursos computacionais ¢
propor politicas de seguranca;
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VIII — acompanhar o desempenho e promover a racionalizagao e equalizagao dos recursos de rede,
objetivando incremento na produtividade e na qualidade dos servigos por ela suportados; e

IX — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Secao VI
Da Superintendéncia de Planejamento, Gestao e Participagao Social

Art. 50. A Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Participacdo Social compete:

I — prestar assessoria direta ao Secretario de Estado da Sautde, relativamente aos assuntos de
planejamento, gestio e participagdo social do SUS;

IT — promover a articulagao intra e intersetorial da Satiide com outras institui¢des afins, visando a
execucgao das politicas adotadas e a integragcdao das agdes governamentais de satilde no ambito do

Estado;

IIT — coordenar e supervisionar a execucgao das atividades relativas a elaboracao, acompanhamento
e avaliagao do Planejamento do SUS;

IV — promover e coordenar o processo de elaboragdo, monitoramento e avaliagdo dos instrumentos
legais de planejamento do SUS;

V — assessorar e acompanhar as ComissOes Intergestores Regionais na efetivagcao do processo de
regionalizacao no SUS junto aos municipios do Estado de Alagoas;

VI — fortalecer o processo de participagdo e controle social do SUS;
VII — acompanhar as agdes das Geréncias e Assessorias Técnicas vinculadas;

VIII — representar o gabinete do Secretario em reunides, seminarios, congressos € em outras
atividades quando delegado ou quando se fizer necessario;

IX — participar da elaborag¢ao, execucao, acompanhamento, avaliagao e assessoramento de projetos
técnicos dentro da SESAU e/ou com outras entidades; e

X — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no Ambito de
suas competéncias.

Subsecao 1
Da Assessoria Técnica de Planejamento, Gestao e Participagdao Social

Art. 51. A Assessoria Técnica de Planejamento, Gestio e Participagido Social compete:

I — assessorar a Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Participagdo Social na coordenagio
do processo de planejamento, monitoramento e avaliagdo das ag¢des de planejamento e
descentralizagcao do SUS e de cooperacdo técnica aos municipios alagoanos quanto a Participagao

e Controle Social;

II — analisar e eclaborar pareceres técnicos em processos administrativos que demandem
conhecimento técnico, necessarios a instrugao ¢ tramitagciao dos mesmos;

IIT — promover a interagdo ¢ articulagao interna, propiciando uma comunicagao eficiente ¢ eficaz
entre as diversas areas técnicas vinculadas a Superintendéncia; e

IV — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao 11
Da Geréncia de Planejamento, Monitoramento e Avaliacao

Art. 52. A Geréncia de Planejamento, Monitoramento e Avaliagcao compete:
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I — prestar assessoria direta a Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Participagao Social
relativamente aos assuntos de planejamento, monitoramento e avaliacdo das acgdes de
planejamento;

IT — coordenar, apoiar, supervisionar e acompanhar os processos de elaboragcdao, monitoramento,
avaliagao e revisao dos instrumentos de planejamento do SUS no ambito estadual;

IIT — operacionalizar em conjunto com a Geréncia de Planejamento e Orgcamento propostas de
alteracao orcamentaria, considerando os critérios ¢ as metas estabelecidas;

IV — fornecer suporte técnico em nivel de planejamento do SUS na elaboragcao e atualizagao dos
instrumentos de gestao municipais em consonancia com as diretrizes;

V — estruturar e gerenciar os sistemas de monitoramento e levantamento de dados;

V1 — apoiar a elaboragiao e implantagcao dos planos, programas e projetos da areca de saude,
propondo as alteragdes necessarias em consonidncia com as politicas de sailde no ambito da
SESAU;

VII — coordenar, apoiar, supervisionar e acompanhar o processo de elaboracdo dos instrumentos de
planejamento governamental, para agdes e servigos publicos de saiilde, bem como acompanhar a
execucdo, suas reformulagdes e aprimoramentos;

VIII — participar das discussdes das instancias deliberativas de gestdao do SUS;

IX — representar o Superintendente em reunides, seminarios, congressos € em outras atividades
quando delegado ou quando se fizer necessario; e

X — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao 111
Da Assessoria Técnica de Monitoramento e Avaliagao Estratégica

Art. 53. A Assessoria Técnica de Monitoramento e Avaliagdao Estratégica compete:

I — prestar assessoria a Superintendéncia de Planejamento, Or¢camento, Finangas e Contabilidade e
a Geréncia de Financas, Monitoramento € Avaliacdo relativamente aos assuntos de monitoramento
e avaliagdo estratégica;

IT — monitorar e avaliar a Programacao Anual de Satde;

IIT — assessorar a elaboragiao do processo de avaliagdes quadrimestrais das agdes programadas na
Programacido Anual de Saude e Relatorios Quadrimestrais de Prestagcdo de Contas;

IV — coordenar agdes, com a aplicagdo de instrumentos e processos participativos, relativas ao
planejamento, desenvolvimento, monitoramento e avaliagao das agdes no ambito da SESAU;

V — propor parametros € mecanismos para a realizagdo de avaliagcdo dos processos de trabalho,
bem como propor e integrar as agdes de monitoramento e avaliagdo dos processos de trabalho; e

VI — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao IV
Da Assessoria Técnica de Informagdes Gerenciais

Art. 54. A Assessoria Técnica de Informag¢des Gerenciais compete:
I — prestar assessoria a Superintendéncia de Planejamento, Or¢camento, Financas e Contabilidade e
a Geréncia de Financas, Monitoramento ¢ Avaliacao relativamente aos assuntos de informacodes

gerenciais;

IT — monitorar as informagdes estratégicas e gerenciais;
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IIT — coordenar o processo de pactuagao dos indicadores interfederativos;

IV — monitorar e avaliar os indicadores de saude pactuados;

V — sistematizar e disseminar informagoes estratégicas no ambito das a¢gdes de saude da SESAU;
V1 — propor normas e procedimentos para aperfeicoamento e melhoria da qualidade dos dados; e

VII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subseciao V
Da Assessoria Técnica de Programacgao e Orgcamento

Art. 55. A Assessoria Técnica de Programacio e Or¢camento compete:

I — prestar assessoria a Superintendéncia de Planejamento, Or¢camento, Finangas e Contabilidade e
a Geréncia de Finangas, Monitoramento ¢ Avaliagdo relativamente aos assuntos de programacgao e
or¢camento;

II — participar da elaboragao dos instrumentos de planejamento do SUS no ambito estadual, bem
como participar de elaboragcdao do Plano Plurianual — PPA, da Lei de Diretrizes Or¢camentaria —
LDO e da Lei Or¢gamentaria Anual — LOA, bem como acompanhar a execugao e reformulagao dos

mesmos, no ambito do SUS;

IIT — cooperar tecnicamente com as areas técnicas da Secretaria e com os municipios alagoanos
para o desenvolvimento do processo de planejamento em saude;

IV — acompanhar a execucao or¢camentaria da SESAU, de acordo com a Programacao Anual de
Saude;

V — participar da elaborac¢ao de planos, programas e projetos, no ambito do SUS; e

V1 — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao VI
Da Geréncia de Gestao Regional e Participagao Social

Art. 56. A Geréncia de Gestido Regional e Participacdo Social compete:

I — prestar assessoria direta a Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Participagao Social
relativamente aos assuntos de gestao regional e participagado social;

II — coordenar e apoiar a implementacao da Politica Nacional de Gestao Participativa em Saude;

IIT — implementar mecanismos de apoio ao processo de organizagao e funcionamento do Controle
Social do SUS no Estado de Alagoas;

IV — fomentar a participagcdo de trabalhadores e usuarios nos espacgos de discussdo para auxiliar na
tomada de decisdes da gestdo do SUS;

V — apoiar processos de qualificagdo e efetivagao do controle social do SUS, bem como apoiar
iniciativas dos movimentos sociais para o processo de formula¢cao de politicas de gestao do SUS e
a mobilizagcao social pelo direito a satide e em defesa do SUS;

VI — mobilizar e instrumentalizar gestores municipais e trabalhadores de saude para as praticas de
gestao participativa;

VII — apoiar a realizacdo de estudos e pesquisas, visando a produ¢do do conhecimento no campo
da gestdo participativa e do controle social;
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VIII — coordenar o processo de acompanhamento € cooperagao técnica quanto a participagao e
Controle Social;

IX — apoiar e organizar o processo de desenvolvimento, em seus aspectos administrativos e
operacionais, das ComissOes Intergestores Regionais — CIR, bem como a Politica Estadual de

Regionalizagdo em Saude;

X — representar o Superintendente em reunides, seminarios, congressos € em outras atividades
quando delegado ou quando se fizer necessario; e

X1 — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao VII
Da Assessoria Técnica de Gestao Regional

Art. 57. A Assessoria Técnica de Gestdo Regional compete:

I — prestar assessoria a Superintendéncia de Planejamento, Or¢camento, Financas e Contabilidade e
a Geréncia Regional e Participagdo Social relativamente aos assuntos de gestdo regional;

I1 — acompanhar e contribuir com o processo de Regionalizagao;

IIT — participar e contribuir com o planejamento regional e elaboragao dos instrumentos de
planejamento governamental e do SUS;

IV — cooperar tecnicamente junto as secretarias municipais sobre o processo de gestao do SUS;
V — elaborar relatorios, material de orientagao e publicagcdes pertinentes a area de atuagao;

VI — dar encaminhamento as deliberagdes e determina¢des do Plenario;

VII — manter atualizada a documentagéo e legislagdo de interesse para os trabalhos das CIR;

VIII — redigir, juntamente com as areas técnicas da SESAU ou institui¢gdes, as resolugdes e
recomendagdes deliberadas nas CIR;

IX — elaborar o relatério anual das atividades desenvolvidas pela CIR;

X — assessorar, organizar e secretariar as reunides da CIR em seus aspectos administrativos e
operacionais, assim como, encaminhar as demandas para as areas técnicas da SESAU e outras
institui¢cdes;

XI — encaminhar para a CIB, as resolugdes e recomendagdes para publicagdo no Diario Oficial do
Estado — DOE; e

XII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao VIII
Da Assessoria Técnica de Apoio a Participagdo Social

Art. 58. A Assessoria Técnica de Apoio a Participacdo Social compete:

I — prestar assessoria a Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Participacdo Social e a
Geréncia Regional e Participacao Social relativamente aos assuntos de apoio a participagao social;

IT — realizar cooperacao técnica quanto a Participagdo e Controle Social no SUS no Estado de
Alagoas;

III — apoiar o processo de Educa¢ao Popular em Saude;

IV — contribuir na reestruturagio, organizagiao e funcionamento dos Conselhos Municipais de
Saude;
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V — realizar Oficinas de Qualificacao de Conselheiros de Satide de acordo com a Politica Nacional
de Educag¢ido Permanente para o Controle Social;

VI — participar, em parceria com o Conselho Estadual de Saude, na organizagdo das Conferéncias
de Saude;

VII — produzir material educativo e informativo sobre Participagdo e Controle Social no SUS; e

VIII — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Secao VII
Da Geréncia do Fundo Estadual de Saude

Art. 59. A Geréncia de Fundo Estadual de Saide compete:
I — gerenciar e promover a gestao otimizada e o controle dos repasses or¢gamentarios e financeiros
para a unidades responsaveis pela execucido de gastos com agdes e servigos publicos de satide no

Estado de Alagoas; e

IT — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao 1
Da Assessoria Técnica de Auditoria e Controle

Art. 60. A Assessoria Técnica de Auditoria e Controle compete:
I — prestar assessoramento técnico-administrativo na area de auditoria e controle, de forma a
atender as demandas institucionais, € assegurar a transparéncia da gestao governamental, com o

proposito de fomentar o controle social, prevenir e combater a corrupgao, no ambito da Secretaria;
e

II — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao 11
Da Assessoria Técnica Financeira, Or¢camentaria ¢ Contabil

Art. 61. A Assessoria Técnica Financeira, Or¢amentaria e Contabil compete:

I — assessorar, de forma regular, na supervisiao da correta gestdo or¢camentario-financeira e contabil
da SESAU, sob os aspectos de legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia; e

IT — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao 111
Da Assessoria Técnica para o Fundo Estadual de Saude

Art. 62. A Assessoria Técnica para o Fundo Estadual de Satde compete:
I — prestar assessoria a Superintendéncia de Planejamento, Or¢camento, Financas e Contabilidade e
a Geréncia de Finangas, no tocante as atribui¢des da area de atuagdo, especialmente ao

acompanhamento dos recursos do Fundo Estadual de Satude; e

II — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

TITULO VII
DA GESTAO FINALISTICA

CAPITULO I
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DA SECRETARIA EXECUTIVA DE ACOES DE SAUDE
Art. 63. A Secretaria Executiva de Ag¢des de Satde compete:

I — fazer cumprir os principios de gestdo do Governo: Etica, Transparéncia Administrativa e
Proximidade com a Sociedade sob a coordenagcao do Secretario de Estado da Saude;

IT — organizar, orientar e coordenar as agoes inseridas na linha da Gestao Finalistica;

IIT — supervisionar as atribui¢des dos lideres dos processos responsaveis pelas acdes executivas da
area fim;

IV — estabelecer metas de controle de eficiéncia e eficacia dos servigos executados;
V — primar pelo principio da economicidade;
V1 — facilitar o estabelecimento das rela¢gdes institucionais no modelo da transversalidade; e

VII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Secao 1
Da Assessoria Técnica de Ag¢des de Saude

Art. 64. A Assessoria Técnica de A¢des de Saade compete:

I — assessorar tecnicamente, na linha das A¢des de Saude e executar as agdes de competéncia da
Secretaria; e

IT — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Secao I1
Da Superintendéncia de Regulacdao e Auditoria

Art. 65. A Superintendéncia de Regulagio e Auditoria compete:

I — planejar, difundir politicas e diretrizes de a¢gdes e servigos de saude relacionadas a regulagéo,
auditoria, avaliacdo e controle no A&mbito da SESAU;

IT — definir em conjunto com as demais areas técnicas o processo de atualizagdo e/ou defini¢dao dos
parametros assistenciais do SUS;

IIT — acompanhar a avaliagao dos indicadores de satde de sua area de competéncia;

IV — monitorar os limites financeiros das agdes e servigos de saude;

V — subsidiar com dados e informagdes as decisOes intergestores e conselhos de satude;

V1 — coordenar:

a) o processo da oferta das agdes e servigos de saude em conjunto com demais areas técnicas;

b) o monitoramento do tratamento fora de domicilio interestadual e intermunicipal de acordo com
as normas vigentes;

c) o processo de Programacao das agles e servigos de saude, regulado, monitorado e auditado das
pactuagoes;

d) o Cartao Nacional de Satde (SUS) no ambito estadual;
e) a operacionalizacao dos sistemas informagdes assistenciais, no A&mbito da gestdao estadual;

f) a implantagao e implementagdo dos mecanismos de regulagdao do acesso a assisténcia;
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g) a elaboracao de protocolos clinicos ¢ de regulagdao e de instrumentos de planejamento do SUS
em seu Ambito;

h) acompanhar as agdes de cooperacao técnica e de orientagdo ao processo de programacido das
acOes e servigos de saude; e

i) o controle e a avaliagdo da organizacao e desempenho das redes de atengcao a satide, bem como
coordenar e acompanhar as ag¢Oes de cooperagao técnica e de orientagao ao processo de

programacio das ag¢des e servigos de saude.

VII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao 1
Da Assessoria Técnica de Regulacdao e Auditoria

Art. 66. A Assessoria Técnica de Regulacido e Auditoria compete:

I — assessorar no processo de atualizagdo e/ou defini¢do dos parametros assistenciais do SUS, bem
como:

a) no controle e a avaliagdo da organizagdao e desempenho das redes de atencao a saude;
b) no processo da oferta das agdes e servigos de saude;

¢) no monitoramento do tratamento fora de domicilio interestadual e intermunicipal de acordo com
as normas vigentes;

d) no processo de Programacao das agSes e servigos de saude, regulado, monitorado e auditado das
pactuacgoes;

e) nos processos de dentincias de usuarios e outros;

f) no Cartao Nacional de Saude (SUS);

£) nos sistemas e seus subsistemas nacionais e estaduais de informagdes assistenciais;

h) na implantagdao e implementa¢do dos mecanismos de regulacido do acesso a assisténcia;

i) na elaborac¢ao de protocolos clinicos e de regulacido em seu ambito; e

j) no acompanhamento das ag¢Oes de cooperagdo técnica e de orientagdo ao processo de
programacao das agodes e servigcos de sauide e as agdes de cooperacao técnica e de orientagao ao

processo de programacgao das agdes e servigos de saude.

IT — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao 11
Da Geréncia de Auditoria

Art. 67. A Geréncia de Auditoria compete:

I — elaborar o Plano Anual de Auditoria, priorizando a parte assistencial dos servigos que executam
procedimentos de alto custo/complexidade, bem como o desempenho das gestdes dos municipios;

II — coordenar os processos de auditoria das regularidades dos procedimentos técnicos e

Y

financeiros, bem como a responsabilidade e qualidade dos servigos de satuide disponibilizados a
populacao, praticados por pessoas fisicas e juridicas, no Aambito do SUS;

IIT — auditar as agdes realizadas pelo monitoramento e avaliagdo da gestdo do SUS

IV — emitir parecer conclusivo e relatorios gerenciais para:
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a) informar ao Secretario de Estado sobre os resultados obtidos por meio das atividades de
auditoria; e

b) os processos de ressarcimento aos Fundos Nacional e Estadual de Saude, dos valores apurados
nas agoes de auditoria.

V — promover, em sua area de atuag¢io, cooperagido técnica com os orgidos e entidades municipais
com vistas a integragao das agdes dos 6rgaos que compdem o Sistema Nacional de Auditoria, bem
como promover o desenvolvimento, a interacao e a integragcao das agdOes e procedimentos de
auditoria entre os 3 (trés) niveis de gestio do Sistema Unico de Satde;

VI — coordenar e supervisionar a programacgao e execucao de auditorias baseados em analise dos
dados contidos nos sistemas de informac¢ao, de acordo com a Programac¢ao Anual;

VII — realizar auditoria de forma sistematica nas unidades localizadas no Estado, com a
participagcao dos componentes do Sistema Nacional de Awuditoria, bem como realizar Auditoria
Contabil e Financeira, observando o uso adequado dos recursos, conforme previsto no Plano
Municipal de Saude e nas programagdes estabelecidas e pactuadas, verificando a agilidade,
eficiéncia e racionalidade da gestao, nos municipios do Estado;

VIII — auditar a organizagdo ¢ o desempenho das redes regionalizadas e hierarquizadas;

IX — acompanhar e apurar as dentiincias demandadas;

X — auditar os estabelecimentos de satde habilitados em alta complexidade — SUS, bem como
quando demandado, os estabelecimentos de saude habilitados/credenciados na rede SUS;

XI — realizar reunides periddicas da equipe técnica com a finalidade de repasse de informagdes,
referentes as acgBes desenvolvidas e discussdo de novas portarias emitidas pelo Ministério da
Saude;

XII — elaborar o relatério quadrimestralmente das atividades da auditoria;

XIII — participar das reunides da Comissao Intergestora Bipartite do Conselho Estadual de Satde e
das Comissdes Intergestoras Regionais; e

XIV — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao II1
Da Assessoria Técnica de Auditoria Assistencial

Art. 68. A Assessoria Técnica de Auditoria Assistencial compete:

I — assessorar a Superintendéncia de Regulacao e Auditoria e a Geréncia de Auditoria, na a
realizacao de auditorias nas unidades localizadas no Estado, de forma sistematica, de modo a
viabilizar a organizagdo e o desempenho das redes regionalizadas e hierarquizadas do SUS, bem
como auxiliar:

a) nas auditorias das ag¢des realizadas pelo monitoramento e avaliagdo da gestdo do SUS;

b) na supervisao da programaciao e execu¢ido de auditorias baseados em analise dos dados contidos
nos sistemas ¢ informagao, de acordo com a Programacgao Anual;

¢) na realizagdo de auditorias de forma sistematica nas unidades localizadas no Estado, com a
participagao dos componentes do sistema nacional de auditoria;

d) nas auditorias das redes regionalizadas e hierarquizadas;
e) no acompanhamento e apuragdo das dentincias demandadas; e

f) nas auditorias dos estabelecimentos de satde habilitados/credenciados na rede SUS, bem como,
nas Auditorias dos estabelecimentos de saude habilitados em alta complexidade (SUS).
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II — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao IV
Da Assessoria Técnica de Auditoria de Gestao

Art. 69. A Assessoria Técnica de Auditoria de Gestdo compete:

I — assessorar a Superintendéncia de Regulacdao e Auditoria e a Geréncia de Auditoria, no processo
de Auditorias Contabeis e Financeiras, observando as normas vigentes do SUS, bem como o uso
adequado dos recursos financeiros, do cumprimento do Plano de Saude e das programacgdes
estabelecidas e pactuadas, verificando a agilidade, eficiéncia e racionalidade da gestdao, nos
municipios do Estado;

IT — auxiliar na elaboragao do Plano Anual de Auditoria, priorizando a parte assistencial dos
servigos que executam procedimentos de alto custo/complexidade, bem como o desempenho das
gestdes dos municipios;

IIT — ajudar os processos de auditoria das regularidades dos procedimentos técnicos e financeiros,

bem como a responsabilidade e qualidade dos servigos de saude disponibilizados a populagao,
praticados por pessoas fisicas e juridicas, no dmbito do Sistema Unico de Saude;

IV — assessorar na realizacdo das Auditorias Contabeis e Financeiras, observando o uso adequado
dos recursos, conforme previsto no Plano Municipal de Satide e nas programagdes estabelecidas e
pactuadas, verificando a agilidade, eficiéncia e racionalidade da gestdo, nos municipios do Estado;
e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao V
Da Geréncia de Regulacao

Art. 70. A Geréncia de Regulagio compete:
I — planejar, executar e avaliar as agdes de regulacdo, de acordo com o Plano Estadual de Saude;

I — cooperar na elaboracdao, implantagdo e operacionalizagcdo das rotinas de avaliacdo dos
processos de regulacdao de acesso a assisténcia, de sistemas e ateng¢do a saude;

IIT — coordenar a implantagdo, acompanhamento e operacionalizagdo da rede de regulagao, bem

como coordenar e participar da elaboragdo de protocolos clinicos, fluxos de acesso ¢ de regulacéo
em seu Ambito;

~

IV — propor, estruturar e implementar agdes de regulacido do acesso a assisténcia em saude, no
ambito do SUS/AL;

V — regular as ag¢oes e servigos de saude vinculados ao SUS;

VI — acompanhar e avaliar os produtos dos contratos de estabelecimentos de satide que possuem
servig¢os sob regulacéo estadual;

VII — coordenar, no ambito estadual, os fluxos de referéncia especializada intermunicipal e
interestadual por meio da conformacgao da rede hierarquizada;

VIII — gerir os processos de Tratamento Fora do Domicilio Interestadual;

IX — capacitar e ofertar educagdo permanente as equipes gestoras estadual e municipais,
envolvidos no processo de regulacao do SUS;

X — gerir, no ambito estadual, os sistemas de informacao utilizados pelo Complexo Regulador; e
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XI — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao VI
Da Assessoria Técnica de Alta Complexidade

Art. 71. A Assessoria Técnica de Alta Complexidade compete:

I — assessorar a Superintendéncia de Regulacao e Auditoria e a Geréncia de Regulaciao, de modo a
viabilizar a regulacgdo das agdes e servigos de alta complexidade, inclusive no ambito do SUS;

IT — assistir a Geréncia de Regulagido, na viabilidade do acesso por intermédio da Central Nacional
de Regulacao de Alta Complexidade — CNRAC;

IIT — ajudar a Geréncia de Regulacao, no fomento da estruturagdao dos servigcos locais de alta
complexidade;
IV — auxiliar a Geréncia de Regulacao, nos fluxos da oferta dos servicos de alta complexidade; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subseciao VII
Da Assessoria Técnica de Tratamento Fora de Domicilio

Art. 72. A Assessoria Técnica de Tratamento Fora de Domicilio compete:

I — assessorar a Superintendéncia de Regulacdo e Auditoria e a Geréncia de Regulacao, quanto a
oferta, acompanhamento e monitoramento do Tratamento Fora de Domicilio Interestadual de
acordo com as normas gerais do SUS e complementares estabelecidas no Ambito estadual;

IT — assistir a Geréncia de Regulagdo quanto ao fornecimento de passagens para fins de Tratamento
Fora de Domicilio — TFD Interestadual para o paciente e acompanhante, apds analise criteriosa por
parte dos técnicos da junta médica estadual do Setor de TFD/Interestadual;

IIT — ajudar a Geréncia de Regulacao na realizacao de pagamento de ajuda de custo, para fins de
TFD Interestadual, de acordo com os termos da Portaria SAS n® 55, de 24 de fevereiro de 1999, do
Ministério da Saude;

IV — auxiliar a Geréncia de Regulacdo no acompanhamento e avaliagdo das normas e autorizagdes
de TFD Interestadual;

V — informar a produg¢ao TFD Interestadual no Boletim de Produgcao Ambulatorial Individualizado
— BPALI, para posterior processamento no Sistema de Produg¢dao Ambulatorial — SIA/SUS; e

V1 — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsec¢ao VIII
Da Geréncia de Controle e Avaliagédo

Art. 73. A Geréncia de Controle e Avaliagdo compete:

I — cadastrar os estabelecimentos de satide sob gestao estadual, de acordo com as normas nacionais
e locais e manter a atualizacao desse cadastro de forma articulada com a auditoria e vigilancia
sanitaria;

IT — operacionalizar os sistemas de informacgao assistencial e seus subsistemas no ambito da gestao
estadual;

IIT — alimentar os bancos de dados dos sistemas de informagdes assistenciais no ambito da gestao
estadual;

IV — controlar o cumprimento das metas fisico-financeiras dos estabelecimentos de satde sob sua
gestao;
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V — aplicar parametros nacionais e complementares para definir necessidades, contratagoes,
controle e avaliagcdo das a¢les e servigos de saude;

V1 — definir, dentro da sua area de atuagao, formas de cooperagao técnica com os municipios para
o aperfeicoamento da capacidade gerencial e operativa dos servigos de assisténcia a saude;

VII — implantar rotinas de avaliagdo dos resultados assistenciais;

VIII — propor, estabelecer e avaliar parametros assisténcias para o planejamento e a programagao
das ag¢des e servigos de saude;

IX — disponibilizar informag¢des de apoio aos municipios, para elaboracido do planejamento e a
programacao das agdes e servigos de saude;

X — processar e analisar as informacdes referentes aos recursos financeiros do Bloco de Média e
Alta Complexidade das unidades sob gestdo do Estado;

XI — coordenar os mecanismos de acompanhamento dos tetos financeiros da assisténcia de média e
alta complexidade e das unidades sob gestao estadual;

XIT — coordenar e acompanhar as ag¢des de cooperagao técnica e orientagdo ao processo de
planejamento e programacio das agdes e servigos de satide aos municipios;

XIIT — fomentar parametrizagdo assistencial, junto as area técnica especificas, para o planejamento
e programacao das agoes e servigos de saude;

XIV — orientar as atividades de credenciamento e habilitacao de servigos de saiide de média e alta
complexidade dos estabelecimentos publicos, conveniados ou contratados do SUS;

XV — monitorar ¢ avaliar as informagdes relativas a produc¢do hospitalar e ambulatorial nos
estabelecimentos publicos, conveniados ou contratados do SUS;

XVI — definir e coordenar a atualizacao do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude —
CNES do SUS;

XVII — consolidar, sistematizar, analisar e disponibilizar as informag¢des dos servigos de saude e
das ac¢des pactuadas, para subsidiar os processos de tomada de decisdo, bem como consolidar,
monitorar e analisar as informag¢des das produ¢Ses hospitalar e ambulatorial, das unidades publicas
e privadas, integrantes do SUS sob Gestao Estadual;

XVIII — importar arquivos gerados nos sistemas de captagdo de informag¢des ambulatoriais do
Ministério da Satude;

XIX — consolidar e transmitir ao Ministério da Satude os dados referentes ao faturamento
ambulatorial, para fins de processamento;

XX — efetivar e manter atualizado o cadastramento or¢camentario das unidades prestadoras de
servicos de saude;

XXI1 — controlar e distribuir série numérica da Autorizagdao de Procedimentos de Ambulatorial e
Hospitalar (AIH e APAC);

XXII — acompanhar a corre¢do das criticas e rejeicoes encontradas no Sistema Informacgao
Ambulatorial e Hospitalar; e

XXIII — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito
de suas competéncias.

Subsecao IX
Da Assessoria Técnica de Incentivos ¢ Termos de Compromisso

Art. 74. A Assessoria Técnica de Incentivos ¢ Termos de Compromisso compete:
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I — assessorar a Superintendéncia de Regulacdo e Auditoria e a Geréncia de Controle e Avaliagao
na negociaciao e elaboracdo dos incentivos financeiros e seus Termos de Compromissos, com
objetivo de ampliar a oferta de servigos de média complexidade;

IT — assistir a Geréncia de Controle e Avaliagao na pactuacao das metas dos incentivos financeiros
e seus Termos de Compromissos;

III — auxiliar a Geréncia de Controle e Avaliagdo no acompanhamento dos incentivos financeiros e
seus Termos de Compromissos, das agdes e servicos de média complexidade;

IV — assessorar a Geréncia de Controle e Avaliagdo na avaliagdo dos incentivos financeiros, as
acoes e servicos de média complexidade, e seus Termos de Compromissos; €

V — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subseciao X
Da Assessoria Técnica de Programacao e Pactuagao Integrada

Art. 75. A Assessoria Técnica de Programacado e Pactuacao Integrada compete:

I — assessorar, de forma regular, a Superintendéncia de Regulacdo e Auditoria e a Geréncia de
Controle e Avaliagdo com o objetivo de definir, a partir de critérios ¢ parametros pactuados, a
programacdo das a¢les e servigos de saude, no ambito do SUS, bem como os limites financeiros
destinados a assisténcia da populagao propria e das referéncias, bem como auxiliar:

a) na analise dos parametros assisténcias atualizados pelo SUS;

b) no acompanhamento e controle da oferta de servigos assistenciais de acordo com a Programacgéao
Pactuada e Integrada das Ag¢des e Servigcos de Saude e da execugdo dos limites fisicos e financeiros

da assisténcia;

c) na atualizagdo da Programacao Pactuada e Integrada intermunicipal das Ag¢des e Servigos de
Sande;

d) no acompanhamento das ag¢des de cooperagido técnica e de orientagcdo ao processo de
programacao das agdes e servigos de saude;

e€) na proposta, estabelecimento e avaliacdo de parametros assisténcias para o planejamento e a
programacio das ag¢Oes e servicos de saude;

f) na aplicagdo de parametros nacionais e complementares para definir necessidades, contratagdes,
controle e avaliagdo das a¢Ses e servigos de saude;

g) na disponibilizacao de informag¢des de apoio aos municipios, para elabora¢do do planejamento e
a programacgao das agodes e servicos de saude;

h) no acompanhamento das agdes de cooperagdo técnica e orientagdao ao processo de planejamento
e programacao das ag¢des e servigos de saude; e

i) no fomento da parametrizagdo assistencial, junto as area técnicas especificas, para o
planejamento e programacdo das agoes e servigos de saude.

IT — praticar atos pertinentes as atribui¢goes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Secao III
Da Superintendéncia de Atengao a Saude

Art. 76. A Superintendéncia de Atencdo a Saude compete:

I — prestar assessoramento especializado ao Secretario de Estado e ao Secretario Executivo de
Ac¢des de Saude, no que diz respeito a sua area de abrangéncia;
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IT — desenvolver, apoiar e acompanhar a formulagao, a implantagdo e a implementacao da Politica
de Atencao a Sautde no Estado, buscando efetivar a integralidade da assisténcia, garantindo,
ampliando e humanizando o acesso as agdes e servigos de saiilde com qualidade, observando os
principios e diretrizes do SUS;

IIT — organizar com as demais superintendéncias, as redes de atenc¢cdo a saude com a definigao dos
fluxos assistenciais que proporcionem acesso equanime, integral, humanizado e qualificado dos
servigcos de saude, por meio de uma oferta regulada;

IV — programar, coordenar, orientar, supervisionar e avaliar as agdes de atencao basica, média e
alta complexidade, bem como colaborar com o desenvolvimento de programas especificos de
promocgao, prevengao e recuperacao da saude;

V — avaliar e acompanhar o desenvolvimento dos projetos referentes a construgao;
VI — ampliar e/ou reformar os servigos de saude;

VII — planejar, coordenar, monitorar ¢ avaliar as agdes da politica estadual de ciéncia, tecnologia e
inovac¢ao em saude, em consonidncia com a politica nacional e do telessaitde como instrumento de
integrac¢ao das redes de atencao;

VIII — atuar na cooperagdo técnica aos municipios na implantacao de programas estratégicos
estaduais;

IX — cooperar tecnicamente ¢ avaliar as necessidades de suporte tecnoldgico para as unidades sob
gestao estadual;

X — coordenar a Politica Estadual de Sangue e Hemoderivados, em consondncia com a politica
nacional, bem como coordenar a politica estadual de transplantes de orgidos e tecidos, em
consonancia com a politica nacional;

XI — organizar as a¢lOes inerentes a assisténcia farmacéutica estadual e presidir a comissao de
farmacia terapéutica; e

XII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao 1
Da Assessoria Técnica de Atencao a Saude

Art. 77. A Assessoria Técnica de Atengdo a Satde compete:

I — prestar assessoramento direto a Superintendéncia no desempenho de suas fun¢des em matéria
de natureza técnico-administrativa;

II — analisar e elaborar pareceres técnicos em processos administrativos que demandem
conhecimento técnico, necessarios a instrugao e tramitagdo dos mesmos;

IIT — promover a interagdo e articulagdo interna, propiciando uma comunicag¢ido eficiente ¢ eficaz
entre as diversas areas técnicas vinculadas a Superintendéncia;

IV — acompanhar as demandas judiciais junto as demais superintendéncias, favorecendo o
cumprimento de prazos e determinag¢des, bem como acompanhar as atividades desenvolvidas pelas
areas técnicas vinculadas a superintendéncia, participar de reunides, comissdoes € integrar grupos
de trabalho, no ambito de suas respectivas competéncias;

V — receber, analisar e dar os encaminhamentos necessarios as correspondéncias dirigidas a
superintendéncia, atender o publico em geral e realizar outras tarefas afins; e

V1 — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao I1
Da Assessoria de Superintendéncia de Aten¢ao Primaria ¢ A¢des Estratégicas
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Art. 78. A Assessoria de Superintendéncia de Atencdo Primaria e A¢des Estratégicas compete:

I — prestar assessoria a Superintendéncia de Assisténcia a Saude;

II — elaborar pareceres técnicos em processos administrativos que necessitem conhecimento
técnico;
IIT — conduzir o processo de elaboracao de projetos, convénios e pactuagdes de interesse da
SESAU;

IV — promover a articulagdo intersetorial e interinstitucional para garantir a qualificacao do SUS e
da politica estadual de satde;

V — monitorar e avaliar as agdes de ateng¢ado a sauide de forma a orientar o processo de tomada de
decisOes técnicas e politicas;

VI — prover assessoramento técnico especializado ao Superintendente; e

VII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao 111
Da Assessoria Técnica de Atencdao Primaria e A¢des Estratégicas a Saude

Art. 79. A Assessoria Técnica de Atencdo Primaéria e A¢des Estratégicas a Saude compete:

I — prestar assessoramento direto a Superintendéncia de Atengdao a Saude e a Assessoria da
Superintendéncia para Aten¢do Primaria e agdes estratégicas, no desempenho de suas fungdes, em
matéria de natureza técnico-administrativa;

II — analisar e eclaborar pareceres técnicos em processos administrativos que demandem
conhecimento técnico, necessarios a instrugao ¢ tramitagcao dos mesmos;

IIT — promover a interagdo e articulagao interna, propiciando uma comunicag¢ao eficiente e eficaz
entre as diversas areas técnicas vinculadas a Superintendéncia;

IV — acompanhar as demandas judiciais junto as demais superintendéncias, favorecendo o
cumprimento de prazos e determinag¢des, bem como acompanhar as atividades desenvolvidas pelas
areas técnicas vinculadas a Superintendéncia, participar de reunides, comissdes e integrar grupos
de trabalho, no ambito de suas respectivas competéncias;

V — receber, analisar e dar os encaminhamentos necessarios as correspondéncias dirigidas ao
Assessor da Superintendéncia para Atencao Primaria e Agdes Estratégicas, atender o publico em

geral e realizar outras tarefas afins; e

VI — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao IV
Da Geréncia de Atencgcao Primaria

Art. 80. A Geréncia de Atengcao Primaria compete:

I — prestar assessoria a Superintendéncia de Assisténcia a Saude;

IT — articular agSes junto as superintendéncias e as demais areas da secretaria;

IIT — promover articulagdo intra e intersetorial com vistas ao cumprimento de suas
responsabilidades no campo da atencgdo basica, especialmente no tocante a promogio e a proteciao
a saude, dando cumprimento, inclusive, as normas e diretrizes preconizadas pelo Ministério da

Saude;

IV — cooperar, promover, programar, coordenar, realizar apoio institucional e avaliar a
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organizagao e o desenvolvimento da Atenc¢ao Basica nos municipios, nos aspectos gerencial e
operacional, observando os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude ¢ a Portaria n°® 2488
MS/GM, de 21 de outubro de 2011, do Ministério da Saude;

V — articular com a area técnica especifica, tendo em vista a garantia da pactuacao de referéncia e
contra-referéncia, garantindo resolutividade a atengao basica;

V1 — realizar analise e emitir pareceres técnicos quanto ao atendimento de exigéncias ou ao
cumprimento de requisito para habilitagdo, desabilitagdo, adesdao, implantacao e implementacao
de programas, projetos ou estratégias de saiide e em atendimento a determinagdes contidas em
instrumentos normativos no Ambito do Sistema Unico de Sautde;

VII — monitorar e avaliar o cumprimento de metas pactuadas no campo da aten¢do basica em
atendimento a determinag¢des contidas em instrumentos normativos no ambito do SUS;

VIII — gerenciar os sistemas de informag¢des da aten¢do basica, em ambito estadual, incluindo a
implanta¢do, a supervisao, o acompanhamento, a avaliagdo e a capacitagdao de recursos humanos,
garantindo a alimentacdo e a manuteng¢do desse sistema;

IX — consolidar e sistematizar as informag¢oes oriundas do sistema de informag¢des da atencgao
basica produzindo informes e analises que subsidiem aos niveis de gestdo estadual e municipal
no redirecionamento das atividades, projetos e programas no ambito da atencdo basica;

X — acompanhar sistematicamente a transferéncia de recursos destinados ao financiamento da
atenc¢ao basica, em especial os relativos ao piso da ateng¢do basica, fixo e variavel;

XI — prestar cooperagao técnica aos municipios no campo da organizagdo e estruturagao da
atenc¢do basica;

XII — participar do processo de implantacdo/implementagao da Politica de Educagdao Permanente
em Saude, em especial no tocante aos recursos humanos envolvidos na ateng¢do basica, em
articulagcdo com a Comissdo Integrada de Educacdo em Satude de Alagoas;

XIII — articular junto a assessoria de comunicag¢ao da secretaria e setores responsaveis, a realizacao
de campanhas educativas e de outras atividades voltadas a promog¢ao da saude, a educagao e a
comunica¢ao no campo da aten¢ao basica em saude;

XIV — coordenar as agdes da Geréncia propiciando uma visdo interativa, multidisciplinar e
participativa das atividades da ateng¢do basica de saude;

XV — claborar projetos para captagao de recursos financeiros para a areca, promovendo o
acompanhamento e a avaliagao das agdes financiadas; e

XVI — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subseciao V
Da Supervisdao de Acompanhamento e Avaliacdo da Atengao Primaria de Saude

Art. 81. A Supervisio de Acompanhamento e Avaliagdo da Atengdo Primaria de Satide compete:

I — analisar os dados gerados pelos sistemas de informag¢ao, divulgar os resultados obtidos e
utiliza-los no planejamento das intervencgoes;

IT — monitorar e avaliar o cumprimento de metas pactuadas no campo da atengao primaria de saade
em atendimento a determinag¢des contidas em instrumentos normativos no ambito do Sistema
Unico de Saude;

IIT — estabelecer outros mecanismos de controle e regulagdo, monitoramento e avaliagdo da
atenc¢ao primaria e da estratégia de satde da familia no Ambito estadual; e

IV — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.
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Subsecao VI
Da Supervisao de Apoio e Cooperagao Técnica para a Aten¢gao Primaria de Satude

Art. 82. A Supervisio de Apoio e Cooperacdo Técnica para a Atencdo Primaria de Saude
compete:

I — cooperar e apoiar tecnicamente os 102 municipios;
IT1 — fortalecer a ateng¢do primaria, distanciando do seu modelo tradicional;
IIT — supervisar e avaliar todos os ciclos de vida;

IV — averiguar pontualmente os relatérios da controladoria geral da uniao, ministério publico e da
ouvidora;

V — realizar visitas técnicas aos municipios para ampliacao de equipes de satide da familia, Agente
Comunitario de Satide — ACS, Nucleo de Apoio a Saiilde da Familia — NASF e demais adesdes aos
programas ofertados pelo Ministério da Satde;

V1 — realizar rodas de conversas para instrumentalizar os municipios nas diversas estratégias, a fim
da reversao dos indicadores;

VII — promover oficinas de capacitagdo nas areas de atuagdo desenvolvidas pelas equipes de saade
da familia; e

VIII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no dmbito de
suas competéncias.

Subsecao VII
Da Supervisdo de Ciéncia Tecnologia e Telessatde

Art. 83. A Supervisio de Ciéncia Tecnologia e Telessaude compete:

I — desenvolver a Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagido em Satde pautada na esfera
da soberania nacional e no crescimento da autonomia técnico-cientifico do Estado de Alagoas e do
Brasil;

II — definir a agenda estadual de prioridades de pesquisa em satide com base nas condig¢des de
saude da populacido, nas necessidades e demandas no campo da gestao e do trabalho em saude, e
buscar que as linhas tematicas nela definidas sejam consideradas no fomento a pesquisa em saude,
respeitando-se as vocagodes locais de pesquisa;

IIT — promover e apoiar o fomento cientifico, tecnoldgico e de inovagao em saude no estado;

IV — formular e apoiar estratégias para o desenvolvimento do controle social da Politica de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao em Saude;

V — coordenar, planejar, monitorar ¢ implantar a infraestrutura de informatica e telecomunicacao
para o desenvolvimento continuo dos profissionais da atengdo primaria, média e alta
complexidade, a distancia, através de multimeios;

VI — formar rede de instituigdes para o desenvolvimento colaborativo de material de teleducacao;

VII — sistematizar o processo de teleducacao formativa em satde, reduzindo custos e ampliando o
acesso as informacgodes independente das distancias;

VIII — desenvolver programas de capacitagao;
IX — promover a inclusao digital dos profissionais da aten¢do basica, bem como promover acesso
amplo da rede de fontes de informag¢des para subsidiar processos de decisao clinica, formagédo e

gestdo em saude; e

X — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.
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Subsecao VIII
Da Supervisdao de Educac¢ao e Promog¢ido da Saude

Art. 84. A Supervisiao de Educacdao e Promoc¢do da Sautde compete:

I — promover articulagdo intra e intersetorial com vistas ao cumprimento de suas responsabilidades
no campo da promog¢ao da saude, da educacdo e da comunicagao, especialmente no tocante a
promogao e a protegao a saude;

IT — cooperar tecnicamente com os municipios, firmando parcerias a partir da realidade local;

IIT — fomentar promocgao da satde na agenda do SUS;

IV — realizar estudos, pesquisas, avaliagdo e monitoramento da promog¢ao da saude;

V — promover educagao permanente e comunicacao em saude; e

VI — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao IX
Da Assessoria Técnica de Saude Bucal

Art. 85. A Assessoria Técnica de Satude Bucal compete:

I — cooperar tecnicamente com os municipios, firmando parcerias a partir da realidade local e sua
condi¢ao de gestao;

II — promover educac¢iao continuada para os profissionais de saude bucal;

IIT — elaboragcdo de manuais técnicos para capacitagdo dos profissionais de odontologia no
desenvolvimento das agdes de satde bucal;

IV — acompanhar o desenvolvimento das agdes da Programacgao Pactuada Integrada — PPI e Pacto
dos Indicadores;

V — acompanhamento dos indicadores e parametros com analise situacional dos municipios e
avaliagdo do impacto das agcdes de satide bucal, desenvolvidas pelos municipios;

VI — articular com setores da SESAU (vigilancia sanitaria e ambiental), unidades administrativas
afins e institui¢des, para introduzir principios com foco na promogao, prevencao e recuperagao da
sauide bucal;

VII — acompanhar, monitorar e avaliar o desenvolvimento das agdes de satde bucal na estratégia
saude da familia nos municipios, identificando situagdes em desacordo com a regulamentacgao,
garantindo suporte as adequag¢des necessarias, pactuando prazos e divulgando os resultados
alcancados;

VIII — receber, analisar e dar parecer técnico nos projetos de implantagao ou expansao de equipes
de satude bucal, elaborados pelos municipios; e

IX — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao X
Da Geréncia de A¢oes Estratégicas

Art. 86. A Geréncia de Ac¢des Estratégicas compete:
I — coordenar, normatizar e incrementar agdes estratégicas que venham promover a melhoria da

performance da gestdo das areas tematicas e agOes especializadas em consonancia com as
diretrizes e prioridades estabelecidas nas politicas governamentais;
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IT — participar do processo de pactuagdes, planejamento e avaliagdo das agdes e servigos de saude
da SESAU em conformidade com os indicadores de saude loco-regionais e os instrumentos legais
vigentes;

IIT — indicar e avaliar a inclusdo de novas tecnologias e agdes estratégias em saude no ambito de
sua competéncia;

IV — prestar assessoria técnica aos gestores municipais e prestadores no ambito de suas
competéncias;

V — conduzir os setores sob sua subordinagao e manter articulagdo entre os mesmos, bem como
conduzir os processos de habilitagao dos servigos de sua competéncia, monitorar ¢ avaliar as
unidades ja habilitadas;

V1 — priorizar o fortalecimento das redes tematicas e a organizacao da assisténcia por meio das
linhas de cuidado;

VII — realizar busca ativa de estabelecimentos capazes de oferecer servigco em regides com vazios
assistenciais € pactuar com as gestdes locais a implantagdo novos servigos, proporcionando
melhoria da qualidade da atengdo a saude;

VIII — avaliar o desempenho, o impacto e o resultado dos servigos de satide prestados a populagéo,
propor e promover mecanismos de resolutividade; e

IX — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XI
Da Supervisdao de Programa de Transplantes

Art. 87. A Supervisio de Programa de Transplantes compete:
I — coordenar as atividades de transplantes no ambito estadual;

IT — gerenciar o sistema de informacgdes disponibilizado pelo Sistema Nacional de Transplantes —
SNT, bem como gerenciar o cadastro de potenciais receptores, recebimento das notificagcdes de
mortes encefalicas, promog¢ao da organizacdo logistica e distribuicao dos o6rgaos e/ou tecidos
removidos na sua area de atuagao;

III — gerir o processo de doagdo de 6rgaos e tecidos no que tange as normas e rotinas definidas
pelo Ministério da Saude;

IV — organizar a captagao de tecidos humanos que vierem a ser utilizados para transplante em
regides de abrangéncia de bancos de tecidos especificos;

V — classificar os potenciais receptores e agrupa-los, em ordem estabelecida pela data de inscrig¢ao,
fornecendo-lhes o necessario comprovante;

VI — notificar as mortes encefalicas ou outra que enseje a retirada de tecidos, 6rgaos e partes para
transplante, ocorrida em sua area de atuagao;

VII — realizar o transporte de tecidos, 6rgdos e partes retiradas ao estabelecimento de saude
autorizado, em que se encontrar o receptor selecionado;

VIII — apoiar os estabelecimentos de satde por meio das Organiza¢des de Procura de Orgios e
Tecidos — OPOS e as Comissdes Intra-Hospitalares de Doacio de Orgios e Tecidos Para
Transplantes — CIHDOT, constituindo uma rede de regulagao e apoio aos servigos de cuidados
intensivos, emergéncias e administrativos; e

IX — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XII
Da Supervisao de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia
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Art. 88. A Supervisdo de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia compete:

I — coordenar as a¢gdes governamentais ¢ medidas que se refiram as pessoas com deficiéncia, em
conjunto com a Politica Nacional da Pessoa com Deficiéncia;

IT — elaborar projetos, planos e programas relacionados as pessoas com deficiéncia;

IIT — monitorar e avaliar a rede de atengao a pessoa com deficiéncia no territério estadual de forma
regionalizada;

IV — coordenar o Grupo Condutor Estadual da Rede de Atencdao a Pessoa com Deficiéncia, cuja
finalidade é a estruturagio de uma rede no ambito do Sistema Unico de Saude, por meio da
criagdo, ampliagao e articulagdao de pontos de atengdo a saude, por intermédio do Plano Estadual
voltado a essa populagao;

V — ampliar a integracdo e articulacdo dos servigos de reabilitagdo com a Rede de Atencao
Primaria e outros pontos de atencdo especializada;

VI — cooperar tecnicamente com os gestores municipais e Centros Especializados em Reabilitagao
— CER da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia nas 10 (dez) Regides de Sauide do Estado;

VII — promover e incentivar a divulgacdo e¢ o debate das questdes concernentes a pessoa com
deficiéncia; e

VIII — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no dmbito de
suas competéncias.

Subsecao XIII
Da Supervisao de Condi¢des Especificas

Art. 89. A Supervisdo de Condi¢des Especificas compete:

I — acompanhar e apoiar a organizagdo e a implementacao regional das linhas de cuidado que irdao
compor a Rede de Atencdo a Saude das pessoas com doengas cronicas no ambito do SUS,
considerando todos os pontos de aten¢cdo, bem como os sistemas logisticos e de apoio necessarios
para garantir o acesso as agdoes de promog¢do, prevencao, diagndstico, tratamento e cuidados
paliativos para o cuidado das pessoas com doengas crénicas;

IT — definir estratégias de articulagdo com as secretarias municipais de satide do Estado com vistas
ao desenvolvimento de Planos de Ac¢do Regionais para elaboragido e execuc¢do das linhas de
cuidado;

IIT — realizar a articulagao interfederativa para pactuacao de ag¢les e de servigos em ambito
regional ou inter-regional para garantia da equidade e da integralidade do cuidado;

IV — prestar apoio institucional as secretarias municipais de saude no processo de qualificacdao e de
consolidagcao das agdes voltadas as pessoas com doengas crdnicas;

V — organizar a referéncia e a contrarreferéncia estaduais e regionais, por meio da regulacdo com
definicdo de critérios e do fluxo dos usuarios entre os pontos de aten¢ao da rede, de acordo com as

necessidades de satde dos usuarios;

VI — apoiar a implantagao e utilizagdo de sistemas de informagao vigentes, disponibilizados pelo
ministério da saude; e

VII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XIV
Da Supervisao de Cuidados a Mulher, Crianca e Adolescente

Art. 90. A Supervisdo de Cuidados a Mulher, Crianca e Adolescente compete:
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I — implantar e implementar as politicas de satde por ciclos de vida: crianga, adolescente, mulher,
homem e idoso;

IT — planejar, coordenar, monitorar e avaliar as agles de atencgdo a saude, em concordancia com as
politicas nacionais, na sua area de abrangéncia, em conjunto com outras areas técnicas da
Superintendéncia de Atencao a Saude — SUAS, contribuindo para a consolidacdo do modelo de
atencao integral a saude;

IIT — articular intra e interinstitucionalmente, instrumentalizando os setores afins € os municipios,
nas agoOes de atencgao integral aos ciclos de vida;

IV — supervisionar, em conjunto com as areas afins, os municipios com o objetivo de monitorar,
analisar e orientar o desenvolvimento das a¢des referentes aos ciclos de vida;

V — promover capacitagdes relacionadas as areas da supervisdo, junto aos niveis central, regional e
local;

VI — participar da implementacao de mecanismos que contribuam para a efetivagao da referéncia e
contra-referéncia;

VII — viabilizar processos de educacdo permanente, visando ao aperfeicoamento profissional dos
técnicos integrantes da supervisao;

VIII — propor, monitorar e avaliar o cumprimento dos indicadores de sattide municipais e estaduais
pertinentes as areas da supervisao e sugerir medidas para melhoria da gestao da atencao aos ciclos
de vida;

IX — desenvolver estratégias de disseminacdo das informagdes relevantes, precisas e de forma agil
sobre aos ciclos de vida no estado;

X — fomentar e dinamizar estratégias de pactuacao de indicadores e metas da atencao saude aos
ciclos de vida nas instancias de gestao do SUS no Estado, priorizando o pacto de gestao; e

XI — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XV
Da Supervisao de Ateng¢ao Psicossocial

Art. 91. A Supervisido de Saude da Mulher, Crianca e Adolescente compete:

I — supervisionar a execugao de agdes e projetos para a implantagdo e a implementagao da Rede de
Atencgao Psicossocial no Estado de Alagoas, conforme as diretrizes do SUS e da Politica Nacional
de Satde Mental, Alcool e outras Drogas;

IT — desenvolver agdes, atividades e providéncias pertinentes a area de atengao psicossocial quando
demandadas para SESAU;

IIT — apoiar a organizagdo dos processos de trabalho voltados a implantagdo e implementacgcdo da
Rede da Atencgdo Psicossocial, identificando e solucionando os pontos criticos que venham a surgir
nas diversas etapas do processo;

IV — monitorar e avaliar os processos e resultados da implantacdo e implementagcdo da rede em
todas as suas fases;

V — promover a reabilitagcdo e reinser¢do das pessoas com transtorno mental e com necessidades
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas;

VI — estabelecer as bases para a construgao Politica Estadual de Saude Mental e Economia
Solidaria (nivel estadual e municipal), articulagdo entre Secretaria de Estado do Trabalho e
Emprego — SETE e da SESAU e demais secretarias municipais;

VII — apoiar o desenvolvimento de agdes e estratégias de reabilitagdo psicossocial no territoério,
articulando ag¢des que favoregam a autonomia dos usuarios de sauide mental; e
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VIII — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XVI
Da Assessoria Técnica de Assisténcia Farmacéutica

Art. 92. A Assessoria Técnica de Assisténcia Farmacéutica compete:
I — planejar atividades inerentes a Assisténcia Farmacéutica Estadual;

II — elaborar projetos de capacitagdo de recursos humanos e aquisicdo de equipamentos para
captacgdo de recursos junto ao Ministério da Saude, bem como elaborar projetos de pesquisa para o
SUS;

IIT — cooperar e assessorar tecnicamente ¢ administrativamente com os municipios na implantacao
e desenvolvimento da politica de medicamentos locais para que esta aquisi¢cdo esteja consoante a
realidade epidemiolégica e para que seja assegurado o abastecimento de forma oportuna, regular e
cOom menor custo;

IV — realizar visitas técnicas as unidades hospitalares sob gestdo da SESAU, no interior do Estado,
para conhecimento da assisténcia farmacéutica prestada;

V — selecionar, programar, participar do processo de aquisi¢ao, supervisionar o armazenamento ¢ a
distribuig¢do, além de dispensar medicamentos nas farmacias do componente especializado e na

farmacia do componente judicial, por meio de equipe multidisciplinar;

VI — assessorar na organizagao e estruturagao dos servigos de assisténcia farmacéutica em todos os
Niveis da Atengao a Saude (Primaria, Secundaria e Terciaria);

VII — identificar necessidades, viabilizar tecnologias e suporte técnico para o desenvolvimento das
acOes de assisténcia farmacéutica;

VIII — estabelecer normas e procedimentos técnico-cientificos e operacionais de rotinas;

IX — definir o elenco de medicamentos que serdao adquiridos diretamente pelo Estado, inclusive os
de dispensagcdo em carater excepcional;

X — elaborar e produzir material educativo, técnico-cientifico e informativo aos profissionais de
saude e usuarios do sistema;

XI — selecionar, padronizar e estimar a necessidade de medicamentos em conformidade com o
perfil epidemioldgico do Estado e promover a elaboracao de protocolos clinicos;

XII — avaliar custo/tratamento, tomando como base a obrigatoriedade de disponibilizar os
medicamentos sob a responsabilidade do Estado;

XIII — gerenciar o programa de dispensacido de medicamentos em carater excepcional, o programa
de incentivo a assisténcia farmacéutica basica, o programa para aquisicdo de medicamentos
essenciais para area de saude mental e outros;

XIV — co-gerenciar programas de medicamentos estratégicos do Ministério da Saude;

XV — participar de reunides da Camara Técnica do Conselho Nacional dos secretarios estaduais de
saude;

XVI — desenvolver e implantar estratégias para promover o uso racional de medicamentos junto a
populacido, aos prescritores e aos dispensadores; e

XVII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XVII
Da Assessoria de Superintendéncia de Média e Alta Complexidade
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Art. 93. A Assessoria de Superintendéncia de Média e Alta Complexidade compete:

I — prestar assessoramento especializado a Superintendéncia de Ateng¢do a Saude, no que diz
respeito a sua area de atuagao;

IT — discutir, formular, planejar, coordenar, acompanhar e avaliar a implantagcdo/implementag¢io
das politicas de ateng¢do integral a satide de média e alta complexidade, de forma integrada com as
demais superintendéncias, com base nas demandas e necessidades das regionais e dos municipios;

IIT — participar da formulaciao de politicas e desenvolvimento das agdes que assegurem o acesso da
populacido aos servigcos de média e alta complexidade, contribuindo com o aprimoramento de
programas especificos de promog¢ao, prevengao e reabilitagcdo da saude;

IV — colaborar com processo de gerenciamento, planejamento, organizacdo das unidades
assistenciais proprias, em consondncia com as demais superintendéncias, intervindo quando
necessario, com medidas de corre¢des das distor¢gdes, bem como com o processo de regionalizagdo
do SUS Estadual, utilizando estratégias que permitam negociagao, programacgao € integracao intra
e interinstitucional e com os municipios, colaborando para a execug¢ado da atengcao e do cuidado de
média e alta complexidade nos servigos de saude do SUS;

V — participar do processo de elaboragdo e avaliagdo das metas, bem como dos demais
instrumentos de Planejamento e Programac¢ao de A¢des de Saude;

VI — assessorar tecnicamente no fortalecimento das unidades regionais de saude, avaliar e

acompanhar os projetos elaborados pelos municipios visando a implantagcdo/implementagao das
Politicas de Atengao Integral a Saude;

VII — monitorar e avaliar o desempenho das unidades hospitalares e de urgéncia, sob gestao
estadual, visando a continua melhoria da qualidade de satide do Estado; e

VIII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XVIII
Da Assessoria Técnica para Média e Alta Complexidade

Art. 94. A Assessoria Técnica para Média e Alta Complexidade compete:

I — prestar assessoramento direto a Superintendéncia, no desempenho de suas fun¢des, em matéria
de natureza técnico-administrativa;

II — analisar e elaborar pareceres em processos administrativos que demandem conhecimento
técnico, necessarios a instrugao e tramitagcao dos mesmos;

III — promover a interagdo e articulagdo interna, propiciando uma comunicagdo eficiente e eficaz
entre as diversas areas técnicas vinculadas a Superintendéncia;

IV — acompanhar as demandas judiciais junto as demais superintendéncias, favorecendo o
cumprimento de prazos e determina¢des, bem como acompanhar as atividades desenvolvidas pelas
areas técnicas vinculadas a Superintendéncia, participar de reunides, comissdes e integrar grupos
de trabalho, no ambito de suas respectivas competéncias;

V — receber, analisar ¢ dar os encaminhamentos necessarios as correspondéncias dirigidas a
Superintendéncia, atender o publico em geral e realizar outras tarefas afins; e

VI — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no dmbito de
suas competéncias.

Subsecao XIX
Da Geréncia de Assisténcia Pré-Hospitalar

Art. 95. A Geréncia de Assisténcia Pré-Hospitalar compete:
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I — coordenar ag¢des de suporte técnico, visando ao acompanhamento necessario para
implementag¢ao das Politicas de Assisténcia Pré-Hospitalar na Urgéncia;

I — reunir informag¢des referentes a rede assistencial, coletadas nos setores intra e
interinstitucionais, dando subsidio para definicdo de ag¢des prioritarias, dentro das propostas
previstas para a institui¢cao;

IIT — identificar necessidades, viabilizar, coordenar e/ou participar de comités, comissdes e grupos
técnicos para a implantagdo da Politica da Rede Assistencial, visando a promoc¢ao a saude;

IV — acompanhar o planejamento, avaliagdo, organizagdo e normatizacido das atividades
relacionadas com a administragcdo, programac¢ido, aquisi¢cao, armazenamento e distribuicao de
insumos, medicamentos, alimentos, bens moveis e imoveis, reparos € manutengcdao de
equipamentos, e outros nas unidades sob sua responsabilidade;

V — coordenar a defini¢dao de estratégias, diretrizes e indicadores de avaliagcdo de desempenho,
referente a prestacdo de servigos ofertados pela rede pré-hospitalar, propondo medidas para a
correcao das distor¢Oes identificadas, de acordo com a avaliagdo de resultados, no sentido de
aumentar o rendimento técnico da producg¢ao de servigos prestados;

VI — organizar o levantamento de necessidades de investimentos na rede, primando pela
adequacao de recursos humanos e materiais, equipamentos e arca fisica com a finalidade de
melhoria das condi¢Ses de resolutividade e qualidade na prestagcdo de servigos;

VII — colaborar para defini¢do, em articulagdo com a Geréncia Executiva de Valorizagdao de
Pessoas, da Politica de Gestdao do Trabalho e Desenvolvimento de Pessoas para as unidades pré-
hospitalares;

VIII — avaliar e supervisionar a aquisi¢cao e instalacdo de suporte tecnolégico das unidades;

IX — prestar assessoria técnica no gerenciamento da rede assistencial;

X — implementar, monitorar e avaliar a Politica de Assisténcia Pré-Hospitalar de Urgéncia e
Emergéncia, em consonancia com a pactuagcdo entre as instancias colegiadas intergestoras do
Estado;

XI — avaliar o desempenho das unidades pré-hospitalares e de urgéncia, sob gestao estadual, por
meio de administragcao direta e outras formas de gestdao, visando a continua melhoria da qualidade

de saude do Estado; e

XII — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no d&mbito de
suas competéncias.

Subsecao XX
Da Supervisao de Atendimento Moével de Urgéncia

Art. 96. A Supervisdo de Atendimento Mé6vel de Urgéncia compete:

I — colaborar na formulagédo da politica de satde da SESAU, em consondncia com 0s principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude;

II — apresentar periodicamente indicadores de desempenho do servigo;

IIT — planejar, normatizar, coordenar e supervisionar as atividades pertinentes a area;

IV — normatizar o funcionamento da Central Regional de Regulagciao das Urgéncias;

V — determinar, na esfera administrativa, todos os atos necessarios a eficiéncia dos servigos;

VI — assegurar a escuta médica permanente para as urgéncias, por meio da Central de Regulacao
Meédica das Urgéncias;
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VII — operacionalizar o sistema regionalizado e hierarquizado de satde, no que se refere as
urgéncias, equilibrando a distribuicao da demanda de urgéncia e proporcionando resposta
adequada as necessidades do cidadao;

VIII — realizar a coordenacao, regulacdo e supervisdo meédica, direta ou a distancia, de todos os
atendimentos pré-hospitalares de urgéncia, tanto clinica, como em caso de traumas e, quando se
fizer necessario, executar o transporte seguro ¢ com acompanhamento de profissionais do sistema
até o estabelecimento de satide ambulatorial ou hospitalar;

IX — promover a articulagdo da estrutura de assisténcia do SAMU a estrutura de assisténcia dos
servigos de salvamento e resgate do Corpo de Bombeiros, da Policia Militar, da Policia
Rodoviaria, da Defesa Civil e das Forgas Armadas, quando se fizer necessaria;

X — regular e organizar as transferéncias inter-hospitalares de pacientes graves, internados pelo
SUS, no ambito macrorregional e estadual;

X1 — participar da organizagcdo de planos de socorro em caso de desastres ou eventos com
multiplas vitimas, como acidentes aéreos, ferroviarios, inundag¢des, terremotos, explosdes,

intoxicagdes, acidentes quimicos ou de radiagdes ionizantes e demais situagdes de catastrofes;

XII — manter informac¢do diaria atualizada dos recursos disponiveis para o atendimento as
urgéncias, bem como manter estatisticas ¢ banco de dados atualizados;

XIII — desenvolver e estimular atividades assistenciais, de ensino e pesquisa, sendo ainda fonte de
pesquisa e extensao a institui¢cdes de ensino;

XIV — identificar, com base no banco de dados da Central de Regulacdao, demandas internas ou
inter-setoriais que envolvam outras politicas publicas, como transito, educacao, planejamento
urbano e outros;

XV — propor e implementar medidas de humanizagcao da atengao as urgéncias;

XVI — investir na melhoria continua dos processos, objetivando assegurar maior eficiéncia
institucional e o padrao ético dos servigos;

XVII — estimular e assegurar a participagao no processo de educagdo continuada e permanente,
visando a formacgao e aperfeigoamento dos profissionais do servigo;

XVIII — acompanhar a evolugdo tecnoldégica voltada a area assistencial, avaliando sua
aplicabilidade de acordo com a relagdo custo-beneficio;

XIX — cumprir e fazer cumprir os requisitos legais e regulamentares; e

XX — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecio XXI
Da Assessoria Técnica de Atendimento Moével de Urgéncia

Art. 97. A Supervisio de Atendimento Movel de Urgéncia compete:

I — colaborar na formulagao da Politica de Satide da SESAU, em consondncia com 0Os principios e
diretrizes do SUS;

IT — apresentar periodicamente indicadores de desempenho do servigo;

IIT — planejar, normatizar, coordenar e supervisionar as atividades pertinentes a area;

IV — normatizar o funcionamento da Central Regional de Regulagao das Urgéncias;

V — determinar, na esfera administrativa, todos os atos necessarios a eficiéncia dos servigos;

VI — assegurar a escuta médica permanente para as urgéncias, por meio da Central de Regulacao
Meédica das Urgéncias;
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VII — operacionalizar o sistema regionalizado e hierarquizado de satde, no que se refere as
urgéncias, equilibrando a distribuicdo da demanda de urgéncia e proporcionando resposta
adequada as necessidades do cidadao;

VIII — realizar a coordenagao, regulacao e supervisao médica, direta ou a distancia, de todos os
atendimentos pré-hospitalares de urgéncia, tanto clinica, como em caso de traumas e, quando se
fizer necessario, executar o transporte seguro ¢ com acompanhamento de profissionais do sistema
até o estabelecimento de satide ambulatorial ou hospitalar;

IX — promover a articulagdo da estrutura de assisténcia do Servico de Atendimento Movel de
Urgéncia — SAMU a estrutura de assisténcia dos servigos de salvamento e resgate do Corpo de
Bombeiros, da Policia Militar, da Policia Rodoviaria, da Defesa Civil e das For¢cas Armadas,

quando se fizer necessaria;

X — regular e organizar as transferéncias inter-hospitalares de pacientes graves, internados pelo
SUS, no ambito macrorregional e estadual;

XI — participar da organizagdo de planos de socorro em caso de desastres ou eventos com
multiplas vitimas, como acidentes aéreos, ferroviarios, inundag¢des, terremotos, explosdes,

intoxicag¢des, acidentes quimicos ou de radiagdes ionizantes e demais situagdes de catastrofes;

XII — manter informagdo diaria atualizada dos recursos disponiveis para o atendimento as
urgéncias, bem como manter estatisticas e banco de dados atualizados;

XIII — desenvolver e estimular atividades assistenciais, de ensino e pesquisa, sendo ainda fonte de
pesquisa e extensao a institui¢des de ensino;

XIV — identificar, com base no banco de dados da Central de Regulagdao, demandas internas ou
inter-setoriais que envolvam outras politicas publicas, como transito, educac¢do, planejamento
urbano e outros;

XV — propor e implementar medidas de humanizagao da atengao as urgéncias;

XVI — investir na melhoria continua dos processos, objetivando assegurar maior eficiéncia
institucional e o padrio ético dos servigos;

XVII — estimular e assegurar a participacdo no processo de educacdo continuada e permanente,
visando a formagao e aperfeicoamento dos profissionais do servigo;

XVIII — acompanhar a evolucao tecnoldgica voltada a area assistencial, avaliando sua
aplicabilidade de acordo com a relagdo custo-beneficio;

XIX — cumprir e fazer cumprir os requisitos legais e regulamentares; e

XX — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XXII
Da Assessoria Técnica de Unidades de Apoio Assistencial

Art. 98. A Assessoria Técnica de Unidades de Apoio Assistencial compete:

I — articular-se com a Geréncia de Assisténcia Pré-Hospitalar para execucgdo das atividades
propostas;

II — cumprir e fazer cumprir as diretrizes da Secretaria, bem como a legislagdo pertinente a area;

III — planejar, normatizar, coordenar e supervisionar as atividades administrativas e assistenciais;
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IV — coordenar as ag¢des que visem estabelecer processos, métodos e rotinas de trabalho
objetivando assegurar maior efici€ncia institucional;

V — avaliar constantemente a qualidade e o padrao ético dos servigos prestados na unidade;

VI — determinar, na esfera administrativa, todos os atos necessarios a boa ordem e efici€ncia dos
servigos;

VII — proceder a sindicancia e processos administrativos para a apuragcao de possiveis
irregularidades;
VIII — incentivar um contexto harmoénico e seguro no ambiente organizacional, para que as

atividades possam ser desenvolvidas com eficiéncia e eficacia;
IX — orientar e coordenar os trabalhos dos responsaveis pelos servigos e se¢gdes sob sua supervisiao;

X — estabelecer e informar aos Orgaos interessados a capacidade operacional dos servigos
subordinados observando recursos disponiveis (pessoal, material, equipamentos e area fisica), as
diretrizes e a normatizagao pré-estabelecida;

X1 — promover entrosamento com as demais coordenag¢des do servigo, visando, por meio de agao
conjunta e do intercambio de informagdes, ao aperfeicoamento da assisténcia prestada;

XII — acompanhar os contratos de prestagao de servigos relacionados a sua area de atuacao, bem
como acompanhar a execug¢ido das obras de reforma, ampliacao e constru¢ao nova, realizadas no
Servigo;

XIII — analisar e emitir parecer técnico conclusivo, referente a assuntos relacionados a sua
competéncia;

XIV — programar, organizar, acompanhar e avaliar as atividades relacionadas com a administragao,
quanto a aquisi¢ao, de bens moveis e imdveis, reparos, aquisi¢cdo e manutencao de equipamentos e
outros;

XV — disponibilizar dados e informag¢des para programac¢io or¢camentaria anual e plurianual do
Estado;

XVI — participar na elaboragcao da programacao de capacitagao de pessoal em articulagdo com a
Geréncia Executiva de Valorizacao de Pessoas;

XVII — atuar em conjunto com a Geréncia Executiva de Valorizagcao de Pessoas, para promover as
capacitagdes dos servidores na politica nacional de humanizacgao;

XVIII — desenvolver outras atividades inerentes e¢/ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente; e

XIX — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XXIII
Da Geréncia de Assisténcia Hospitalar

Art. 99. A Geréncia de Assisténcia Hospitalar compete:

I — acompanhar os programas nacionais e estaduais relativos a urgéncia e a Hospitais de Pequeno
Porte — HPPs, visando as a¢Ses voltadas para a melhoria de qualidade e acessibilidade do usuario
em conformidade com a organizac¢ido de servigos de atendimento regionalizado;

II — coordenar as agdes de suporte técnico, objetivando o acompanhamento de cooperagao para
implementagdo das politicas de satide na rede hospitalar, bem como internamente a elaborag¢ido de
planos estratégicos e operacionais em consonancia com as diretrizes da SESAU;

IIT — reunir informagdes referentes a rede assistencial, coletadas nos setores intra e
interinstitucionais, dando subsidio para defini¢cdo de ag¢des prioritarias, dentro das propostas



Diario Oficial Edigdo Eletronica Certificada Digitalmente Maceio - sexta-feira 59
Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 24 de agosto de 2018

previstas para a institui¢ao;

IV — coordenar a operacionalizagdo das unidades hospitalares sob gestao estadual;

V — articular junto a Geréncia Executiva de Valorizagdao de Pessoas, na formacgdo da politica de
capacitagdo de recursos humanos necessarios ao desenvolvimento das atividades de assisténcia
hospitalar e urgéncia;

VI — avaliar e supervisionar a aquisi¢cao de instalagao de suporte tecnoldégico das unidades;

VII — prestar assessoria técnica no gerenciamento da rede assistencial;

VIII — avaliar o desempenho das Unidades Hospitalares e de Urgéncia, sob gestao estadual, por
meio de administragdo direta e outras formas de gestdo, visando a continua melhoria da qualidade

de saude do estado;

IX — propor e implementar metodologias e instrumentos voltados para a analise e melhoria de
processos organizacionais;

X — coordenar as atividades da equipe multiprofissional vinculada a Geréncia;

XI — propor e implementar fluxos e instrumentos para o monitoramento das agdes desenvolvidas e
outros parametros de interesse institucional;

XII — elaborar relatorios e documentos técnicos referentes a avaliagdo de desempenho institucional
dos hospitais e da Geréncia; e

XIII — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XXIV
Da Supervisao de Unidade Hospitalar Pediatrica

Art. 100. A Supervisdo de Unidade Hospitalar Pediatrica compete:
I — coordenar a elaboracao do planejamento da unidade hospitalar;

II — organizar os servigos assistenciais € coordenar as atividades da equipe multiprofissional de
saude;

IIT — gerenciar a implantagao das diretrizes da Politica de Humanizagao do Cuidado em Saude na
Unidade Hospitalar;

IV — garantir o cumprimento das disposi¢coes legais e regulamentares em vigor, referentes ao
funcionamento dos servigos de saude e implantagdo das Politicas de Satde na Unidade Hospitalar;

V — fornecer a Superintendéncia informag¢des sobre o cuidado assistencial e a gestdao da atengao a
saude na assisténcia hospitalar;

VI — participar das atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo da geréncia de atengao
a saude, bem como participar das atividades de educac¢dao permanente, desenvolvidas na instituicdo

¢ na rede de atencao a saude; ¢

VII — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XXV
Da Supervisdao de Unidade Hospitalar

Art. 101. A Supervisdo de Unidade Hospitalar compete:

I — coordenar a elaboracao do planejamento da unidade hospitalar;
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IT — organizar os servigos assistenciais e coordenar as atividades da equipe multiprofissional de
saude;

IIT — gerenciar a implantacao das diretrizes da Politica de Humaniza¢do do Cuidado em Saude na
Unidade Hospitalar;

IV — garantir o cumprimento das disposi¢cdes legais e regulamentares em vigor, referentes ao
funcionamento dos servigos de satde e implantagdao das Politicas de Satide na Unidade Hospitalar;

V — fornecer a Superintendéncia informag¢des sobre o cuidado assistencial e a gestdo da atengao a
saude na assisténcia hospitalar;

V1 — participar das atividades de planejamento, monitoramento ¢ avaliacao da geréncia de atencgao
a saude, bem como das atividades de educagao permanente, desenvolvidas na institui¢do e na rede
de aten¢ao a saude; e

VII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecio XXVI
Da Geréncia do Hospital Geral do Estado

Art. 102. A Geréncia do Hospital Geral do Estado compete:

I — fornecer suporte técnico a assessoria de Superintendéncia de Atencao a Satilde em assuntos sob
sua responsabilidade;

IT — representar a institui¢cao perante os poderes governamentais, sindicatos, entidades de classe ou
delegar representante;

IIT — convocar e presidir as reunides de chefias, zelando para que as decisGes tomadas sejam
cumpridas;

IV — participar junto a O6rgaos governamentais e nao governamentais, das discussdes sobre
politicas de saade publica em geral e, em especial, no que se referem as ag¢des de
urgéncia/emergéncia;

V — cumprir e fazer cumprir as determinagdes em vigor;

VI — propor medidas para o aperfeicoamento da estrutura organizacional, adequando-a a realidade
do hospital;

VII — administrar a aplicagcao de adiantamento de numerario para despesas pequenas de pronto
pagamento, prestando contas em conformidade com as normas vigentes;

VIII — participar, juntamente com os demais setores da SESAU, das discussdes sobre politicas de
saude voltadas para agdes de urgéncia/emergéncia;

IX — promover as medidas necessarias que assegurem a execuc¢do dos planos de trabalho
propostos;
X — encaminhar ao superior imediato, estudos, projetos e propostas para o hospital, visando

melhorias no desenvolvimento das agdes, como também o relatério anual de gestao;

XI — propor a concessao de titulos honorificos a personalidades que, significativamente, tenham
contribuido para o desenvolvimento do hospital;

XII — autorizar a publicacao de trabalhos cientificos produzidos no hospital, sob coordenagao da
assessoria técnica docente, em conformidade com normas vigentes;

XIII — instituir comissdes permanentes ou transitorias para desenvolver atividades especificas;

X1V — expedir portarias internas, ordens de servigo, instru¢des e demais documentos relativos a
dinamica administrativa, no Aambito de sua competéncia;
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XV — gerenciar e supervisionar as atividades assistenciais, administrativas e financeiras do
hospital, praticando todos os atos inerentes a respectiva gestio;

XVI — aprovar a programac¢ao do Plano Anual de Gestao do Hospital;

XVII — participar da elaboracao do orcamento anual de despesas, receitas e investimentos do
hospital, juntamente com o servi¢co de planejamento;

XVIII — autorizar ou prestar informag¢des ao Poder Judiciario, dentro dos preceitos estabelecidos
pelo Codigo de Etica;

XIX — analisar e definir as agdes propostas pela Supervisdo Administrativa, Supervisiao Médica e
Assessoria Técnica Docente, para o desenvolvimento e aperfeicoamento das agdes assistenciais,

administrativas e docentes; e

XXI — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XXVII
Da Supervisao Médica do Hospital Geral do Estado

Art. 103. A Supervisdo Médica do Hospital Geral do Estado compete:
I — dirigir, coordenar e orientar o corpo médico e odontoldégico da institui¢ao, supervisionar a
execucdo das atividades assistenciais, zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do

Hospital, além de promover e exigir o exercicio ético da medicina;

II — planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades desenvolvidas pelas areas técnica
assistencial e de enfermagem;

IIT — assessorar a Geréncia do Hospital Geral do Estado nos assuntos sob sua responsabilidade;

IV — avaliar o trabalho das equipes de sua area de atuacao e o desempenho do hospital, visando
obter informag¢des detalhadas para a tomada de decisdes que interferem diretamente no
aperfeicoamento do atendimento médico-hospitalar;

V — zelar pela observancia dos principios éticos profissionais;

VI — supervisionar a execugao das agdes do planejamento estratégico e de protocolos assistenciais;

VII — apoiar o desenvolvimento de atividades cientificas e tecnoldgicas das areas de sua
competéncia junto a assessoria técnica docente;

VIII — contribuir na melhoria da qualidade do atendimento prestado aos pacientes do hospital;

IX — analisar, sob o ponto de vista técnico e cientifico, todas as propostas para execucgao de
servigos por terceiros, sob regime de contrato ou convénio relativos a sua area de atuagao;

X — atuar em parceria com a supervisao administrativa, visando assegurar a infraestrutura
adequada para a realizagdo dos procedimentos assistenciais, controlando e supervisionando a

correta utilizagcdo dos mesmos, a fim de otimizar a prestacao de servigos; e

XI — praticar atos pertinentes as atribuicdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XXVIII
Da Supervisao Administrativa do Hospital Geral do Estado

Art. 104. A Supervisio Administrativa do Hospital Geral do Estado compete:

I — definir e estabelecer politicas, diretrizes ¢ normas de organizac¢do interna para o hospital;
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IT — propor medidas para o aperfeicoamento da estrutura organizacional, adequando-a a realidade
da instituigio;

IIT — planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades relacionadas com: tecnologia da
informac¢ao, material, finangas, hotelaria, engenharia hospitalar, gestdao de pessoas e
documentacgao;

IV — articular, acompanhar e avaliar o processo de planejamento anual das atividades
desenvolvidas no hospital, no que se refere as areas sob sua responsabilidade, em consonancia com
o servigo de planejamento;

V — colaborar com o servico de modernizagao administrativa, na formulagao das diretrizes gerais,
manuais de normas e procedimentos referentes as areas administrativa e financeira, visando a
racionalizagcao e padronizacao das atividades das areas sob sua responsabilidade;

VI — constituir em carater temporario, grupos de trabalho para a execugdo de tarefas especificas,
relacionadas a sua area de atuacao;

VII — baixar normas regulamentares, instru¢des e ordens de servigos, expedir avisos, assinar
documentos e praticar os demais atos necessarios ao andamento dos trabalhos no ambito de sua
atuacao;

VIII — acompanhar a programacg¢ido financeira e or¢camentaria do hospital, fornecendo relatorios
peridédicos para conhecimento e tomada de decisGes pela Geréncia;

IX — promover a realizagcdao de outras atividades administrativas e financeiras, necessarias ao
eficiente funcionamento do hospital;

X — atuar em conjunto com o servico de gestdo e desenvolvimento de pessoas do HGE, na
identificagdo da necessidade de treinamento ¢ desenvolvimento dos colaboradores de sua area de

abrangéncia, visando a melhoria dos padrdes assistenciais;

XI — supervisionar a manutencao do cadastro atualizado dos fornecedores, de prestadores de
servigos especializados, de firmas e pessoas necessarias ou uteis a manutenc¢ido do hospital;

XII — inspecionar as agdes dos gestores dos contratos de bens e servigos especializados de
interesse do hospital, a fim de prezar pelo devido acompanhamento da execugdo e cumprimento

dos mesmos;

XIIT — participar junto com as chefias das areas sob sua responsabilidade, do processo de
elaborac¢do do planejamento estratégico da instituicao;

XIV — promover a articulagdo entre as areas de sua responsabilidade, assim como, entre os
diversos setores do hospital, possibilitando o melhor desempenho de suas areas;

XV —receber e analisar as demandas das coordenag¢des de sua area de abrangéncia, encaminhando-
as aos niveis hierarquicos superiores quando da impossibilidade de resolutividade; e

XVI1 — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XXIX
Da Assessoria Técnica Docente do Hospital Geral do Estado

Art. 105. A Assessoria Técnica Docente do Hospital Geral do Estado compete:

I — coordenar e fiscalizar as atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas no hospital, além de
promover e facilitar a producao de trabalhos cientificos, sob a coordenac¢do do centro de estudos;

II — ordenar, supervisionar, orientar ¢ avaliar as atividades das areas subordinadas a assessoria
técnica docente: centro de estudos, servigco de residéncias e servigo de ensino e pesquisa;

IIT — administrar e supervisionar as atividades académicas dos cursos;



Diario Oficial Edigdo Eletronica Certificada Digitalmente Maceio - sexta-feira 63
Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 24 de agosto de 2018

IV — supervisionar e coordenar a implementagao e desenvolvimento dos projetos pedagdgicos dos
cursos;

V — convocar e presidir o Conselho Académico na instituicdo com direito a voto inclusive de
desempate;

VI — fomentar recursos para implementagdo e desenvolvimento das atividades académicas e
estagios na instituigcdo;

VII — homologar o quadro/grade das disciplinas e estagios na institui¢cao para cada ano letivo;

VIII — assinar por delegacdo, certificados de cursos e eventos cientificos realizados pelo hospital
no ambito académico;

IX — analisar relatorio de planejamento das atividades académicas dos cursos para cada ano letivo
desenvolvidas na instituicao;

X — colaborar com todos os 6rgaos das universidades na esfera de sua competéncia;

XI — participar junto com a Geréncia, com a Supervisao Administrativa e Supervisdo Médica, das
decisdes referentes as atividades académicas no hospital;

XII — desenvolver, implantar, gerenciar e supervisionar as atividades de residéncias nas diversas
areas do hospital;

XIII — propor convénios e acolher propostas apresentadas pelos demais agentes educacionais, para
a realizacado de atividades de pesquisa e pos-graduagao;

XIV — participar junto com as areas sob sua responsabilidade, do processo de elaboracao do
planejamento estratégico da instituigio;

XV — articular, acompanhar e avaliar o processo de planejamento anual das atividades
desenvolvidas pelas areas sob sua coordenacgio;

XVI — promover a articulagdo entre as areas sob sua coordenag¢io, assim como, com os diversos
setores do hospital, possibilitando melhor desempenho de suas areas; e

XVII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XXX
Da Geréncia da Unidade de Emergéncia Daniel Houly

Art. 106. A Gerencia da Unidade de Emergéncia Daniel Houly compete:

I — dirigir o hospital, orientando e controlando suas atividades, expedindo normas, instrugcdes para
execucgao das atividades;

II — participar do planejamento e programacgdo dos acordos, convénios e projetos a serem
implantados e desenvolvidos pelo hospital;

IIT — fornecer orientagédo técnica-administrativa aos subordinados diretos, garantindo um bom nivel
de desempenho, mantendo geréncia participativa sobre o grupo;

IV — designar os membros da comissao de controle de infec¢do hospitalar, interna de revisao de
prontuarios, de servigco de documentacao médica e estatistica, de farmacia e terap€utica, de analise
de 6bitos, de suporte nutricional enteral e parenteral e de residéncia médica, interna de prevengao
de acidentes e de ética em pesquisa, salvo aqueles que, por disposi¢cao regimental, sdo natos;

V — garantir um bom assessoramento técnico-profissional ¢ administrativo;

VI — autorizar a divulgac¢édo dos trabalhos técnicos do hospital;

VII — determinar instrugdes e ordens de servico, bem como a instauragcdo de processos
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administrativos;

VI1II — indicar os assessores € os coordenadores;

IX — programar e presidir reunides com as coordenagdes;

X — submeter anualmente ao secretario estadual de satde o relatorio das atividades realizadas; e

XI — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecio XXXI
Da Supervisao Médica da Unidade de Emergéncia Daniel Houly

Art. 107. A Supervisio Médica da Unidade de Emergéncia Daniel Houly compete:
I — dirigir, coordenar e orientar o corpo médico e odontoldgico da institui¢cao, supervisionar a
execucao das atividades assistenciais, zelar pelo fiel cumprimento do regimento interno do

hospital, além de promover e exigir o exercicio ético da medicina;

II — planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades desenvolvidas pelas areas técnica
assistencial e de enfermagem;

IIT — assessorar a Geréncia da Unidade de Emergéncia Daniel Houly nos assuntos sob sua
responsabilidade;

IV — avaliar o trabalho das equipes de sua areca de atuagdo e¢ o desempenho do hospital, visando
obter informag¢des detalhadas para a tomada de decisGes que interferem diretamente no
aperfeicoamento do atendimento médico-hospitalar;

V — zelar pela observancia dos principios éticos profissionais;

V1 — supervisionar a execugao das agdes do planejamento estratégico e de protocolos assistenciais;

VII — apoiar o desenvolvimento de atividades cientificas e tecnologicas das areas de sua
competéncia junto a assessoria técnica docente;

VIII — contribuir na melhoria da qualidade do atendimento prestado aos pacientes do hospital;

IX — analisar, sob o ponto de vista técnico e cientifico, todas as propostas para execucgao de
servigos por terceiros, sob regime de contrato ou convénio relativos a sua area de atuacgao;

X — atuar em parceria com a supervisido administrativa, visando assegurar a infraestrutura
adequada para a realizagdo dos procedimentos assistenciais, controlando e supervisionando a

correta utilizagcao dos mesmos, a fim de otimizar a prestacao de servigos; e

XI — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XXXII
Da Supervisdo Administrativa da Unidade de Emergéncia Daniel Houly

Art. 108. A Supervisio Administrativa da Unidade de Emergéncia Daniel Houly compete:

I — desenvolver o planejamento das atividades administrativas, financeiras e de operagdes do
hospital;

IT — coordenar e supervisionar a execug¢ao das atividades dos servigcos e setores integrantes;

IIT — analisar sob o ponto de vista administrativo e financeiro todas as propostas peara execugao de
servigos por terceiros, sob regime de contrato ou convénio;

IV — zelar pela observancia do regimento interno, das normatizagdes e protocolos estabelecidos
pela Geréncia da Unidade de Emergéncia Daniel Houly e comissOes permanentes;
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V — estabelecer normas de controle e avaliacdo da utilizacao dos recursos financeiros ¢
operacionais/producido na execugao das atividades da instituigao;

VI — desenvolver e implantar novas técnicas de gestao dos servigos;

VII — intermediar todas as atividades de aquisi¢cao de insumos, materiais e servigos com a geréncia
geral do hospital;

VIII — gerenciar o corpo de funcionarios dos servigos e setores integrantes, garantindo satisfacao
no trabalho através de educacao continuada, melhoria do ambiente de trabalho e alcance das metas

de produtividade;

IX — elaborar relatorios gerenciais para a Geréncia da Unidade de Emergéncia Daniel Houly e para
o Comité de Gestao Hospitalar;

X — definir as linhas mestras de gestdo administrativa, tragando politicas e estratégias compativeis
com a filosofia e agdes cooperativistas, em acordo com o planejamento estratégico; e

XI — praticar atos pertinentes as atribuicoes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XXXIII
Da Geréncia da Hemorrede

Art. 109. A Geréncia da Hemorrede compete:

I — formular as macro-politicas relacionadas ao desenvolvimento e consecucdo dos objetivos
institucionais;

II — definir diretrizes gerais e coordenar o processo de planejamento global da instituicao,
acompanhando, avaliando e reorientando rumos em face dos resultados;

IIT — assessorar o Secretario de Estado da Satde na formulagao e aplicacao de politicas estaduais
relacionadas a produg¢ido e distribuicdo de sangue, componentes e derivados, como também a

assisténcia hemoterapica e hematologica;

IV — representar o Hemocentro de Alagoas — HEMOAL junto aos diversos 6rgaos das diferentes
esferas do governo;

V — orientar e conduzir a comunica¢ao e o relacionamento externos, com vista ao fortalecimento
da imagem institucional;

VI — elaborar o or¢amento anual do HEMOAL e submeté-lo a aprovagao superior;
VII — aprovar a programacao financeira anual projetada e decidir sobre prioridades na execugao; e

VIII — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecio XXXIV
Da Supervisao Administrativa e Financeira

Art. 110. A Supervisio Administrativa e Financeira compete:

I — atentar permanentemente para a identificagdo das oportunidades, riscos e outros elementos de
natureza externa que possam impactar nos processos administrativos;

II — participar de processo de formulacdo de macro politicas e do planejamento global da
instituicao;
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IIT — formular programas, projetos e outros instrumentos de planejamento que permitem o
desenvolvimento e a gestdo dos processos administrativos da instituig¢ao;

IV — acompanhar e avaliar sistematicamente os resultados orcamentarios, financeiros, de
desenvolvimento dos recursos humanos, de abastecimento de materiais e servigos, provendo a¢gdes
de corre¢do dos rumos, quando necessario;

V — participar na elaboragdo das programagdes orgcamentarias em articulagdo com Orgaos
competentes da SESAU, definindo os parametros ¢ as diretrizes internas da sua aplicagao;

VI — manter em permanente articulagdo com institui¢cdes publicas e privadas com a finalidade de
captacgido de recursos para custeio, investimentos e financiamentos de projetos especificos;

VII — coordenar a agenda de integracdo de informag¢des entre HEMOAL e os 6rgaos do Estado,
cumprindo e fazendo cumprir os prazos estabelecidos;

VIII — promover as articulagdes necessarias com as correspondentes unidades organizacionais da
SESAU, no ambito da sua competéncia, visando garantir sintonia das diretrizes, politicas, normas
e procedimentos;

IX — avaliar periodicamente o conjunto de conceitos, normas e¢ procedimentos em utilizagdo, no
ambito da administragao, quanto a eficiéncia e eficacia global;

X — participar da formulagao e acompanhar o desempenho do processo de abastecimento de
materiais previstos no planejamento de aquisi¢dao de materiais;

XI — aprovar, em conjunto com a Geréncia da Hemorrede e a Superintendéncia de Atencao a
Saude, os titulares da comissao de recebimento de materiais e da inclusao, exclusao e/ou alteragao
dos intercomponentes do cadastro de materiais, bem como aprovar os resultados obtidos nos

inventarios permanente de materiais e patrimdénio, determinando formalmente as corregdes,
quando for o caso;

XII — confirmar os resultados obtidos nas conciliagdes bancarias e consolidagdo da movimentagao
financeira;

XIII — elaborar, mensalmente o relatdério gerencial consolidado da Supervisdo Administrativa
Financeira, contendo informag¢des sobre as atividades e resultados e encaminha-lo a Geréncia do
Hemorrede e a Superintendéncia de Atencao a Saude;

XIV — assessorar a diregdo em assuntos de sua competéncia; e

XV — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XXXV
Da Supervisdao do Hemocentro de Arapiraca

Art. 111. A Supervisdo do Hemocentro de Arapiraca compete:

I — coordenar e supervisionar as atividades assistenciais, administrativas e financeiras do
hemocentro, de modo a fortalecer a Hemorrede do Estado;

IT — manter-se em permanente articulagdo com a Geréncia da Hemorrede Estadual;

IIT — acompanhar em conjunto com as geréncias e superintendéncias as agdes desenvolvidas na
institui¢ao relacionadas a produgao e distribui¢do de sangue e hemocomponentes;

IV — representar o Hemocentro de Arapiraca — HEMOAR quando se fizer necessario junto aos
diversos 6rgaos nas esferas de governo municipal, estadual e federal;

V — orientar ¢ conducir a comunicagao ¢ o relacionamento externo, com vistas ao fortalecimento
da imagem institucional;

VI — acompanhar na SESAU os tramites dos procesos administrativos de interesse da instituigao;
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VII — administrar em conjunto com a Supervisao Administrativa e Financeira a aplicagcao de
adiantamento de numerario para despesas pequenas de pronto pagamento, prestando contas em
conformidade com as normas vigentes; e

VIII — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no dmbito de
suas competéncias.

Subsecio XXXVI
Da Assessoria Técnica de Projetos e Produtos de Sangue e Componentes

Art. 112. A Assessoria Técnica de Projetos e Produtos de Sangue e Componentes compete:

I — atentar permanentemente para a identificagcdao de oportunidades, riscos e outros elementos, de
natureza externa, que possam impactar as atividades relacionadas a produg¢ao de servigos
assistenciais;

II — participar do processo de formulagdo de macro politicas e do planejamento global da
institui¢ao;

IIT — elaborar e submeter a aprovagdo da Geréncia da Hemorrede,o planejamento da producgédo de
servigos assistenciais de hemoterapia e de hematologia, com base em parametros de demanda e de
producao definidos pela SESAU, observada a capacidade interna para a realizacdao dos
procedimentos assistenciais e consultada a area de produg¢ao de sangue e componentes, com
relagdo a sua capacidade de prover apoio diagnostico;

IV — confeccionar e submeter a aprovagao da diregcao, o planejamento da producao de servigos
académicos de acordo com a capacidade interna e com a demanda formalizada por parte de
institui¢Oes publicas;

V — definir indicadores de desempenho para os servigos ambulatoriais, apoio diagndstico e,
considerando os padroes de eficacia, eficiéncia e efetividade pertinentes em cada caso;

VI — acompanhar e avaliar os resultados da area comunicando mensalmente a Geréncia da
Unidade de Emergéncia Daniel Houly e a Superintendéncia de Atencao a Saude;

VII — definir necessidades de recursos humanos, materiais € investimentos em sintonia com o
plano de produgao de servigos e indicadores de desempenho;

VIII — coordenar a producdo de servigos assistenciais ¢ académicos, observando os padrdes de
qualidade da assisténcia definidos pelo gestor estadual, bem como coordenar a elaboracdo e a
revisdo sistematica de normas, parametros ¢ procedimentos do processo de producadao de servigos
assistenciais e de desenvolvimento;

IX — promover o desenvolvimento cientifico aplicado aos servigos assistenciais € com programas €
projetos proprios ou em intercdmbio com institui¢des afins;

X — disponibilizar a infra-estrutura de produg¢ao de servigos assistenciais para o desenvolvimento
de estagios de niveis médio e superior, para atender a programacao de producgao de servigos;

XI — aprovar mensalmente, os relatérios de procedimentos realizados pelas areas de servigos
ambulatoriais e encaminhando-os a Supervisdo Administrativa da Unidade de Emergéncia Daniel
Houly, com vistas ao faturamento e a alimentagao do banco de dados do SAI-SUS;

XII — assessorar a Geréncia em assuntos de sua competéncia;

XIII — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XXXVII
Da Assessoria Técnica Assistencial e Docente

Art. 113. A Assessoria Técnica Assistencial e Docente compete:
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I — atentar permanentemente para a identificacdo de oportunidades, riscos e outros elementos, de
natureza externa, que possam impactar as atividades relacionadas a producao de servigos
assistenciais;

II — participar do processo de formulagcdo de macro politicas e do planejamento global da
instituicao;

IIT — elaborar e submeter a aprovaciao da Geréncia da Hemorrede, o planejamento da producgao de
servigos assistenciais de Hemoterapia e de Hematologia, com base em parametros de demanda e
de producao definidos pela SESAU, observada a capacidade interna para a realizagdao dos
procedimentos assistenciais e consultada a areca de produciao de sangue e componentes, com
relagdo a sua capacidade de prover apoio diagnodstico;

IV — preparar e submeter a aprovacao da Geréncia da Hemorrede, o planejamento da producao de
servigcos académicos de acordo com a capacidade interna e com a demanda formalizada por parte

de institui¢des publicas;

V — definir indicadores de desempenho para os servigos ambulatoriais, apoio diagnodstico e,
considerando os padrdes de eficacia, eficiéncia e efetividade pertinentes em cada caso;

VI — acompanhar e avaliar os resultados da area comunicando mensalmente a Geréncia da
Hemorrede;

VII — definir necessidades de recursos humanos, materiais e investimentos em sintonia com O
plano de producgao de servicos e indicadores de desempenho;

VIII — coordenar a produg¢do de servigcos assistenciais e académicos, observando os padrdes de
qualidade da assisténcia definidos pelo gestor estadual, bem como coordenar a elaboraciao e a
revisao sistematica de normas, parametros e procedimentos do processo de producdo de servigos

assistenciais e de desenvolvimento;

IX — promover o desenvolvimento cientifico aplicado aos servigos assistenciais e com programas e
projetos proprios ou em intercambio com institui¢des afins;

X — disponibilizar a infraestrutura de producao de servigos assistenciais para o desenvolvimento de
estagios de niveis médio e superior, para atender a programac¢ao de producao de servigos;

XI — aprovar mensalmente, os relatérios de procedimentos realizados pelas areas de servigos
ambulatoriais e encaminhando-os a Supervisdo Administrativa e Financeira, com vistas ao
faturamento e a alimenta¢do do banco de dados do SAI — SUS;

XII — assessorar a Geréncia da Hemorrede em assuntos de sua competéncia; e

XIIT — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no Ambito de
suas competéncias.

Subsecao XXXVIII
Da Superintendéncia de Vigilancia em Saude

Art. 114. A Superintendéncia de Vigilancia em Satde compete:
I — prestar assessoria especializada ao titular da SESAU;

ITI — formular e coordenar a Politica Estadual de Vigildncia em Satde, consoante o Plano de
Governo e os principios e diretrizes do SUS e em articulacdo com as demais superintendéncias;

IIT — coordenar as ag¢des relativas aos 5 (cinco) componentes basicos da vigilancia em satde, a
saber:

a) Vigilancia Sanitaria;
b) Vigilancia Epidemioldgica;

c) Vigilancia em Satde do Trabalhador;
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d) Vigilancia em Saiilde Ambiental; e
e¢) Analise da Situagao de Saude.

IV — coordenar agdes e estratégias especificas basicas e de suporte ao efetivo funcionamento dos
cinco componentes basicos da vigiladncia em satde, no que se refere:

a) ao suporte laboratorial em satde publica;
b) a vigilancia do 6bito; e
c) a detecgdo e disseminacao de informacgdes estratégicas de vigilancia em saude.

V — coordenar agdes e estratégias articuladas a setores especificos no ambito da SESAU, com
vistas ao efetivo funcionamento dos 5 (cinco) componentes basicos da vigilancia em saude,
especialmente no tocante a articulagdo com a politica de Atencdao Primaria a Saude, ao
planejamento estratégico, a educagido permanente em saude, as ag¢des de comunicagdo e
mobilizacdo social, inclusive campanhas publicitarias, bem como as agdes de promocgao da saude,

dentre outras;

VI — organizar agdOes e estratégias voltadas ao monitoramento e avaliagdo de processos e resultados
relativos aos componentes da vigilancia em saude e agdes de suporte, considerando indicadores de
interesse da gestao estadual e pactuados entre esferas de gestao no ambito do SUS;

VII — coordenar agdes e estratégias voltadas ao enfrentamento de problemas e situagOes
emergenciais, especialmente quando abrangem mais de um municipio;

VIII — adotar providéncias para a aquisi¢do, armazenamento e distribui¢do de insumos estratégicos
necessarios ao andamento das ag¢des de vigilancia em saude, além de fazer a gestdo daqueles
providos pela esfera federal do SUS;

IX — orientar, monitorar e avaliar o processo de disseminacdao de informag¢dOes relativas aos
diferentes componentes da vigilancia em saude;

X — promover agoes de cooperagdo técnica aos municipios, integrando os diferentes componentes
da vigilancia em saude em articulagdo com as agdes de atencdo a saude, em especial no ambito da
Atenc¢do Primaria em Saude;

XI — apoiar, promover e acompanhar a participagdo da Superintendéncia de Vigilancia em Saude —
SUVISA em comités, camaras técnicas e outros foruns de ambito estadual e nacional,
acompanhando e avaliando a contribuig¢ao e a relevancia dessa participagdo para o fortalecimento
da vigilancia em saude; e

XII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subseciao XXXIX
Da Assessoria Técnica de Vigilancia em Sautude

Art. 115. A Assessoria Técnica de Vigilancia em Saude compete:
I — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Vigilancia em Saude;

IT — participar e acompanhar o processo de articulacdao entre as diferentes areas que integram a
Superintendéncia, tendo em vista o cumprimento de suas competéncias;

III — participar dos processos de planejamento, monitoramento ¢ avaliagdo no ambito da
Superintendéncia, contribuindo para o alcance dos indicadores de interesse da vigilancia em satude
e de seus componentes; ¢

IV — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.
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Subsecao XL
Da Supervisdao do Centro de Referéncia em Satde do Trabalhador

Art. 116. A Supervisdo do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador compete:
I — prestar assessoramento técnico especializado a Superintendéncia de Vigilancia em Saude;

IT — participar do planejamento, coordenacio e avaliagcdo da vigilancia em saude, especialmente no
tocante a atencgdo a saude do trabalhador e da trabalhadora, em articulagdo com os demais setores
da SUVISA e demais areas da SESAU;

IIT — coordenar e executar em carater complementar agcdes voltadas a vigilancia epidemioldgica de
doengas, agravos e fatores de risco relacionados a segmentos da populagao no exercicio da
condi¢do de trabalhador e trabalhadora, monitorando e avaliando o comportamento
epidemioldgico desses eventos, tendo em vista a proposicdo e/ou realizagdo de intervengdes
voltadas a prevengdo e controle;

IV — prestar apoio técnico e assegurar retaguarda especializada aos Centros Regionais de
Referéncia e Nucleos Regionais em Satde do Trabalhador, bem como outros servigos em ambito
estadual e municipal, contribuindo para garantir ao trabalhador ag¢des de prevencao, promogao,
protecao, assisténcia e reabilitagao;

V — assessorar € cooperar tecnicamente com os municipios, tendo em vista o fortalecimento da
vigilancia em saude, especialmente no tocante a atencao a saude do trabalhador e da trabalhadora,
participando da execug¢do de agdes quando necessario;

VI — participar do processo de coordenagao de atividades de informagdes estratégicas em
vigilancia em saude, especialmente com vistas a detecgdo e resposta as emergéncias de satde
publica relacionadas a satide do trabalhador e da trabalhadora;

VII — colaborar com o processo de articulagdo efetivado pelas diversas areas da SESAU,
especialmente considerando parcerias intra e interinstitucionais e intersetoriais, contribuindo com
o olhar da vigilancia em satde para a redugdao ou eliminagao de determinantes e fatores de risco
relacionados a segmentos da populagdo no exercicio da condi¢cdo de trabalhador e trabalhadora,
bem como ao combate ao trabalho infantil e outras formas de exploragdo do trabalho humano
caracterizadas como trabalho escravo, forcado ou degradante;

VIII — participar do processo de pactuagao intergestores e responsabilizar-se pelo monitoramento e
avaliagcao dos indicadores e metas relacionados diretamente a atengdo a satide do trabalhador e da
trabalhadora, bem como da avaliagcdao sistematica das ag¢des de saude, medindo impactos e

resultados relacionados a aten¢ao a saade do trabalhador e da trabalhadora;

IX — consolidar e disseminar informag¢des relativas a atencdo a saude do trabalhador e da
trabalhadora, no ambito do Estado, articulando com a area especifica de informagao e analise; e

X — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XLI
Da Geréncia de Vigilancia e Controle de Doencas Transmissiveis

Art. 117. A Geréncia de Vigilancia e Controle de Doencas Transmissiveis compete:
I — prestar assessoramento técnico especializado a Superintendéncia de Vigilancia em Saude;

IT — participar do planejamento, coordenacgao e avaliagcdao da vigilancia em satude, especialmente no

tocante a vigilancia epidemioldégica de doencas transmissiveis, agravos e fatores de risco, em
articulagdao com os demais setores da SUVISA e demais areas da SESAU;

IIT — coordenar e executar em carater complementar agdes voltadas a vigilancia epidemioldgica de
doengas transmissiveis, agravos e fatores de risco, monitorando e avaliando seu comportamento
epidemioldgico, tendo em vista a proposi¢do e/ou realizagao de intervengdes voltadas a prevencgiao
e controle;
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IV — assessorar e cooperar tecnicamente com os municipios, tendo em vista o fortalecimento da
vigilancia em saude, especialmente no tocante a vigilancia epidemioldgica de doencas
transmissiveis, agravos e fatores de risco, participando da execucao quando necessario;

V — participar do processo de coordenacao de atividades de informacgdes estratégicas em vigilancia
em saude, especialmente com vistas a detec¢cdo e resposta as emergéncias de saude publica, bem
como do processo de pactuagao intergestores e responsabilizar-se pelo monitoramento e avaliagao
dos indicadores e metas relacionados diretamente a vigilancia de doengas transmissiveis, agravos e
fatores de risco;

V1 — consolidar e disseminar informag¢des relativas a vigilancia das doengas transmissiveis,
agravos, fatores de risco e Obitos, no ambito do Estado, articulando com a area especifica de
informac¢ao e analise;

VII — participar da avaliagdo sistematica das ac¢cdes de saude, medindo impactos e resultados
relacionados as doencgas transmissiveis, agravos e fatores de risco, considerando condi¢ao de
controle, eliminag¢ao ou erradicagao ou, ainda, compromissos internacionais assumidos pelo pais; e

VIII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XLII
Da Assessoria Técnica de Doengas Transmissiveis

Art. 118. A Assessoria Técnica de Doencgas Transmissiveis compete:

I — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia a Superintendéncia de Atencao a Saude e a
Geréncia de Vigilancia e Controle de Doenc¢as Transmissiveis;

IT1 — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;

III — participar dos processos planejamento, monitoramento e avaliagdo no ambito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores atinentes a sua area;

IV — coordenar, monitorar e avaliar, em articulagdo com os municipios, agdes e iniciativas voltadas
a vigilancia, prevencao e controle doengas transmissiveis, especialmente em situagdes de risco que
extrapolam os limites municipais; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subseciao XLIII
Da Assessoria Técnica de Vetores, Zoonoses € Fatores Ambientais

Art. 119. A Assessoria Técnica de Vetores, Zoonoses e Fatores Ambientais compete:

I — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Atengao a Saude e a Geréncia de
Vigilancia e Controle de Doengas Transmissiveis;

IT — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;

IIT — participar dos processos planejamento, monitoramento e avaliagcao no ambito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores atinentes a vigilancia e controle de vetores, zoonoses e
fatores ambientais de interesse para a vigilancia em saude;

IV — coordenar, coordenar, monitorar e avaliar, em articulacido com os municipios, agdes e
iniciativas voltadas ao controle de vetores, zoonoses e fatores ambientais determinantes de
situagoes de risco para as populagdes, especialmente quando extrapolam os limites municipais; €

V — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subseciao XLIV
Da Assessoria Técnica de Imunopreveniveis
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Art. 120. A Assessoria Técnica de Imunopreveniveis compete:
1 — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Atengcido a Saiude e a Geréncia de
Vigilancia e Controle de Doengas Transmissiveis;

II — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;

IIT — participar dos processos planejamento, monitoramento e avaliagdo no admbito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores atinentes a vigilancia e controle de doencgas
imunopreveniveis;

IV — coordenar o componente estadual do Programa Nacional de Imunizagdes — PNI, em
articulagcao permanente com a area de Atencao Primaria em Satde na Secretaria; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XLV
Da Geréncia de Vigilancia e Controle de Doengas Nao Transmissiveis

Art. 121. A Geréncia de Vigilancia e Controle de Doengas Nao Transmissiveis compete:
I — prestar assessoramento técnico especializado a Superintendéncia de Vigilancia em Saude;

II — implantar, implementar ou consolidar o sistema estadual de vigildncia das doencgas nao
transmissiveis, agravos e fatores de risco, articulando ag¢des e iniciativas entre as trés esferas de
gestdo do SUS;

IIT — participar do planejamento, coordenagao e avaliagdo da vigiladncia em saude, especialmente
no tocante a vigilancia epidemioldgica de doencgas nao transmissiveis, agravos e fatores de risco,
em articulacido com os demais setores da SUVISA e demais areas da SESAU;

IV — coordenar e executar em carater complementar agdes voltadas a vigilancia epidemioldgica de
doengas nao transmissiveis, agravos e fatores de risco, monitorando e avaliando seu
comportamento epidemiologico, tendo em vista a proposicao e/ou realizagdo de intervengdes
voltadas a prevencéo e controle;

V — assessorar € cooperar tecnicamente com os municipios, tendo em vista o fortalecimento da
vigilancia em saude, especialmente no tocante a vigilancia epidemioldgica de doengas ndo
transmissiveis, agravos e fatores de risco, participando da execu¢iao quando necessario;

VI — participar da avaliagdo sistematica das ag¢des de saude, medindo impactos e resultados
relacionados as doengas transmissiveis, agravos e fatores de risco, considerando condi¢do de
controle, eliminag¢do ou erradicagdo ou, ainda, compromissos internacionais assumidos pelo pais,
bem como participar do processo de:

a) coordenacg¢do de atividades de informacdes estratégicas em vigilancia em saude, especialmente
com vistas a detecgdao e resposta as emergéncias de sauide publica relacionadas as doencgas nao
transmissiveis, agravos e fatores de risco;

b) articulacdo efetivado pelas diversas areas da SESAU, especialmente considerando parcerias
intra e interinstitucionais e intersetoriais, contribuindo com o olhar da vigildncia em satde para a
reducao ou eliminagdo de determinantes e fatores de risco relacionados especialmente aos modos
de vida e as causas externas; €

c) pactuacao intergestores e responsabilizar-se pelo monitoramento e avaliagdao dos indicadores e
metas relacionados diretamente a vigilancia de doengas ndo transmissiveis, agravos e fatores de
risco.

VII — consolidar e disseminar informag¢des relativas a vigilancia das doengas nao transmissiveis,
agravos, fatores de risco e Obitos, no ambito do Estado, articulando com a area especifica de
informacgdo e analise; e
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VIII — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XLVI
Da Assessoria Técnica de Vigilancia de Causas Externas

Art. 122. A Assessoria Técnica de Vigilancia de Causas Externas compete:

I — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Atengao a Saude e a Geréncia de
Vigilancia e Controle de Doencgas Nao Transmissiveis;

IT — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;

IIT — participar dos processos planejamento, monitoramento e avaliagcdo no admbito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores atinentes a vigilancia, prevengao e controle das causas
externas de maior relevancia na realidade do Estado;

IV — contribuir para o processo de articulagao efetivado pelas diversas areas da SESAU,
especialmente considerando parcerias intra e interinstitucionais e intersetoriais, disseminando
informac¢cdes e analises sobre causas externas, tendo em vista a redu¢ao ou eliminacao de
determinantes e fatores de risco relacionados a essa categoria de agravo; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XLVII
Da Assessoria Técnica de Vigilancia de Tabagismo, Alcool e Outras Drogas

Art. 123. A Assessoria Técnica de Vigilancia de Tabagismo, Alcool e Outras Drogas compete:

I — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Atenc¢do a Saude e a Geréncia de
Vigilancia e Controle de Doengas Nao Transmissiveis;

IT — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;

IIT — participar dos processos planejamento, monitoramento e avaliagao no ambito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores atinentes a vigilancia, prevencao e controle de fatores
determinantes, como tabagismo, alcool e outras drogas, considerando a relevancia na realidade do
Estado;

IV — contribuir para o processo de articulagao efetivado pelas diversas areas da SESAU,
especialmente considerando parcerias intersetoriais, disseminando informag¢des e analises sobre
tabagismo, alcool e outras drogas, tendo em vista a redug¢do ou eliminagdo de determinantes e
fatores de risco relacionados a essa categoria de agravo a saude; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XLVIII
Da Geréncia de Vigilancia em Satde Ambiental

Art. 124. A Geréncia de Vigilancia em Satde Ambiental compete:
I — prestar assessoramento técnico especializado a Superintendéncia de Vigilancia em Saude;

IT — implantar, implementar ou consolidar o sistema estadual de vigilancia em saiide ambiental,
articulando a¢des e iniciativas entre as trés esferas de gestao do SUS;

IIT — participar do planejamento, coordenagdo e avaliagdo da vigilancia em saude, especialmente
no tocante a vigilancia em saude ambiental, em articulagdo com os demais setores da SUVISA e
demais areas da SESAU;

IV — coordenar e executar em carater complementar a¢Ses voltadas a vigilancia em satude
ambiental, monitorando e avaliando resultados sobre o ambiente e a saude da populacgao,
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especialmente em articulacao com a vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria e saude do

trabalhador, tendo em vista a proposi¢ao e/ou realizacao de intervengdes voltadas a prevencgao,
controle ou eliminagao de determinantes e fatores de risco;

V — realizar, em articulacao com a vigildncia sanitaria e o Centro de Referéncia em Satde do
Trabalhador, agdes de inspecao e notificacdo de situagdes e condi¢cdes ambientais capazes de
interferir na qualidade de vida e satde das populagdes;

VI — assessorar e cooperar tecnicamente com os municipios, tendo em vista o fortalecimento da

vigilancia em saude, especialmente no tocante a vigilancia em saude ambiental, participando da
execucdo de agdes especificas quando necessario;

VII — consolidar e disseminar informag¢des relativas a vigildncia em satde ambiental, no Ambito do
Estado, articulando com a area especifica de informacgao e analise;

VIII — participar da avaliagdao sistematica das ag¢des de saude, medindo impactos e resultados
relacionados a vigilancia em satide ambiental, bem como participar do processo de:

a) coordenacido de atividades de informag¢des estratégicas em vigilancia em saude, especialmente
com vistas a detecg¢ido e resposta as emergéncias de saude publica, relacionadas a vigilancia em
satide ambiental;

b) articulacdo efetivado pelas diversas areas da SESAU, especialmente considerando parcerias
intra e interinstitucionais e intersetoriais, contribuindo com o olhar da vigilancia em satde para a
reducao ou eliminagdo de determinantes e fatores de risco relacionados a vigilancia em saude
ambiental; e

c) pactuacgao intergestores ¢ responsabilizar-se pelo monitoramento e avaliacao dos indicadores e
metas relacionados diretamente a vigilancia em satide ambiental.

IX — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao XLIX
Da Assessoria Técnica de Vigildncia de Qualidade da Agua

Art. 125. A Assessoria Técnica de Vigilancia de Qualidade da Agua compete:

I — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Atencdo a Saude e a Geréncia de
Vigilancia em Satide Ambiental;

IT — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;

III — participar dos processos planejamento, monitoramento e avaliagdo no ambito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores atinentes a vigilancia, prevenc¢ao e controle de fatores
determinantes relacionados a qualidade da agua, considerando a relevancia na realidade do Estado;
IV — contribuir para o processo de articulagao efetivado pelas diversas areas da SESAU,
especialmente considerando parcerias intra e interinstitucionais e intersetoriais, disseminando
informac¢des e analises sobre qualidade da agua, tendo em vista a redugdo ou eliminagdo de

determinantes e fatores de risco relacionados a essa categoria de agravo a saude; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao L
Da Assessoria Técnica de Vigilancia e Outros Riscos Ambientais

Art. 126. A Assessoria Técnica de Vigilancia e Outros Riscos Ambientais compete:

I — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Atengao a Saude e a Geréncia de
Vigilancia em Satide Ambiental;

IT — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;



Diario Oficial Edi¢do Eletronica Certificada Digitalmente Maceio - sexta-feira 7 5
Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 24 de agosto de 2018

IIT — participar dos processos planejamento, monitoramento e avaliagdo no ambito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores atinentes a vigilancia, prevengao e controle de fatores
determinantes relacionados a qualidade da agua, considerando a relevancia na realidade do Estado;

IV — contribuir para o processo de articulagao efetivado pelas diversas areas da SESAU,
especialmente considerando parcerias intra e interinstitucionais e intersetoriais, disseminando
informacgdes e andlises sobre qualidade da agua, tendo em vista a redugdao ou eliminagao de
determinantes e fatores de risco relacionados a essa categoria de agravo a saude; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao LI
Da Geréncia de Vigilancia Sanitaria

Art. 127. A Geréncia de Vigilancia Sanitaria compete:

I — prestar assessoramento técnico especializado ao titular da Superintendéncia de Vigilancia em
Saude;

II — participar do planejamento, coordenagao e avaliagdo da vigilancia em saude, especialmente no
tocante a vigilancia sanitaria, em articulagcao com os demais setores da SUVISA e demais areas da
SESAU;

IIT — organizar, prestar cooperagao técnica, monitorar, avaliar e, em situagdes especificas, executar
agOes voltadas ao cumprimento das diretrizes e normas emanadas da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria — ANVISA, consoante o plano de governo e adequando a peculiaridades
locais;

IV — coordenar e executar em carater complementar agdes voltadas a vigilancia sanitaria,
monitorando e avaliando resultados sobre a satide da populagdo, especialmente em articulagdo com
a vigilancia epidemioldgica, vigilancia ambiental e satde do trabalhador, tendo em vista a
proposicao e/ou realizagao de intervengdes voltadas a protecao da satde da populagao, bem como
a prevengao, controle ou eliminacdo de determinantes e fatores de risco;

V — realizar diretamente ou em carater complementar inspe¢des sanitarias de produtos e servicos,
inclusive do ambiente, dos processos, dos insumos e das tecnologias a eles relacionados,
expedindo alvaras sanitarios quando pertinente, considerando competéncias especificas da esfera
de gestao estadual e o processo de descentralizagdao de responsabilidades aos municipios;

VI — efetivar, em articulagdo com a vigilancia ambiental e o Centro de Referéncia em Saude do
Trabalhador, agdes de inspecao e notificagdo de situagdes e condi¢Oes capazes de interferir na
qualidade de vida e saude das populagdes;

VII — assessorar e cooperar tecnicamente com os municipios, tendo em vista o fortalecimento da
vigilancia em saude, especialmente no tocante a vigilancia sanitaria, participando da execugao de
acgoOes especificas quando necessario;

VIII — consolidar e disseminar informag¢des relativas a vigilancia sanitaria, no ambito do Estado,
articulando com a area especifica de informacéo e analise;

IX — participar da avaliagdo sistematica das ag¢des de saude, medindo impactos e resultados
relacionados a vigilancia sanitaria, bem como participar do processo de:

a) coordenaciao de atividades de informagdes estratégicas em vigilancia em saude, especialmente
com vistas a detecgcdo e resposta as emergéncias de saude publica, relacionadas a vigilancia
sanitaria;

b) articulacdo efetivado pelas diversas arecas da SESAU, especialmente considerando parcerias
intersetoriais, contribuindo com o olhar da vigilancia em saiude para a reducao ou eliminacao de
determinantes e fatores de risco relacionados a vigilancia sanitaria; e
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c) pactuacao intergestores e responsabilizar-se pelo monitoramento e avaliacao dos indicadores e
metas relacionados diretamente a vigilancia sanitaria;

X — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao LII
Da Assessoria Técnica de Inspecao de Servigos

Art. 128. A Assessoria Técnica de Inspecdo de Servigos compete:
I — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Atencao a Saude e a Geréncia de
Vigilancia Sanitaria;

IT1 — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;

IIT — participar dos processos planejamento, monitoramento e avaliacao no ambito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores atinentes a inspecao de servigos; e

IV — praticar atos pertinentes as atribui¢gdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecio LIII
Da Assessoria Técnica de Controle de Medicamentos € Produtos

Art. 129. A Assessoria Técnica de Controle de Medicamentos e Produtos compete:

I — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Atengao a Saude e a Geréncia de
Vigilancia Sanitaria;

IT — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;

IIT — participar dos processos planejamento, monitoramento e avaliagcdo no ambito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores atinentes a inspec¢ao de servigos; e

IV — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao LIV
Da Geréncia do Laboratério Central de Satide Publica

Art. 130. A Geréncia do Laboratorio Central de Saude Publica compete:
I — prestar assessoramento técnico especializado a Superintendéncia de Vigilancia em Saude;

IT — participar do planejamento, coordenagao e avaliagdo da vigilancia em saude, especialmente no
tocante as acgdes de laboratdorio de saude publica, em articulacdo com os demais setores da
SUVISA e demais areas da SESAU;

IIT — organizar e executar agdes de laboratério de saude publica de interesse da vigilancia em
saude, monitorando e avaliando resultados, especialmente em articulagdo com a wvigiladncia
epidemioldgica, vigiladncia sanitaria, vigildncia ambiental em satde e saude do trabalhador,
respaldando decisdes ou a proposi¢ao e/ou realizacao de intervengdes voltadas a prevencgao,
controle ou eliminagao de doengas, agravos, determinantes e fatores de risco;

IV — coordenar, acompanhar e avaliar a rede estadual de laboratérios publicos e privados que
realizam analises de interesse em saude publica, nos aspectos relativos a vigilancia em saude, com
estabelecimento de normas e fluxos técnico-operacionais, credenciamento e avaliagdao das
unidades participes;

V — garantir a realizagao de analises laboratoriais de interesse da vigilancia em saude, conforme
organizacao da rede estadual de laboratdrios e pactuagao na Comissdo Intergestores Bipartite —
CIB, bem como garantir o armazenamento e transporte adequado de amostras laboratoriais para os
laboratoérios de referéncia nacional;
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VI — assessorar e cooperar tecnicamente com oOs municipios, tendo em vista o fortalecimento da
vigilancia em saude, especialmente no tocante as ag¢les de laboratéorio de saude publica,
participando da execucgao de agdes especificas quando necessario;

VII — participar do processo de coordenagdao de agcdes com vistas a deteccdo e resposta as
emergéncias de saude publica, provendo o suporte laboratorial necessario ao esclarecimento dessas
situacgoes;

VIII — garantir o suporte laboratdorio necessario ao alcance de metas relacionadas aos indicadores
de vigilancia em saude pactuados entre as esferas de gestao;

IX — participar da avaliagdo sistematica das ag¢des de saude, dando suporte de laboratério
necessario a verificagao de impactos e resultados em vigildncia em saude; e

X — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao LV
Da Assessoria Técnica de Biologia Médica

Art. 131. A Assessoria Técnica de Biologia Médica compete:

I — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Atencdo a Saude e a Geréncia do
Laboratéorio Central de Satide Publica;

IT — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;
IIT — garantir a realizacdo de analises laboratoriais de interesse da vigilancia em saude, apoiar os
municipios na realizacdo dessas analises e efetivar o controle de qualidade de exames realizados

pela rede de laboratoérios;

IV — participar dos processos planejamento, monitoramento e¢ avaliagdo no ambito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores atinentes a inspecao de servigos; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao LVI
Da Assessoria Técnica de Produtos e Ambiente

Art. 132. A Assessoria Técnica de Produtos e Ambiente compete:

I — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Atencdo a Saude e a Geréncia do
Laboratéorio Central de Satide Publica;

II — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;
IIT — garantir a realizagdo de analises laboratoriais relacionadas a produtos e ambientes, apoiando
os municipios na realizacdo dessas analises e efetivando o controle de qualidade de exames

realizados pela rede de laboratorios;

IV — participar dos processos planejamento, monitoramento e avaliacdo no dmbito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores atinentes a inspec¢ao de servigos; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao LVII
Da Assessoria Técnica Administrativa e Financeira

Art. 133. A Assessoria Técnica Administrativa e Financeira compete:
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I — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Atencdo a Saude e a Geréncia do
Laboratério Central de Satide Publica;

IT — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;

IIT — contribuir para o alcance dos resultados da Geréncia, garantindo a abertura, andamento e
conclusao de processos administrativos, financeiros € operacionais;

IV — participar dos processos planejamento, monitoramento e avaliagdo no ambito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores que tém o suporte laboratorial como fator vital para o
seu alcance; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao LVIII
Da Geréncia de Informacao e Analise da Situacao da Saude

Art. 134. A Geréncia de Informacdo e Analise da Situacdo da Saude compete:
I — prestar assessoramento técnico especializado a Superintendéncia de Vigilancia em Saude;

IT — participar do planejamento, coordenacgao e avaliagao da vigilancia em saude, especialmente no
tocante as a¢Oes de informacg¢do e analise da situagao de saude, em articulagio com os demais
setores da SUVISA e demais areas da SESAU;

IIT — coordenar e executar acdes informacao e andlise de interesse da vigilancia em saude,
monitorando e avaliando resultados, especialmente em articulagio com a vigilancia
epidemioldgica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental em satde e saude do trabalhador,
respaldando decisdes ou a proposi¢cdo e/ou realizacdo de intervengdes voltadas a prevencgio,
controle ou eliminac¢do de doengas, agravos, determinantes e fatores de risco;

IV — assessorar e cooperar tecnicamente com os municipios, tendo em vista o fortalecimento da
vigildncia em saude, especialmente no tocante as agdes de informacgao e analise, participando da

execucgao de agdes especificas quando necessario;

V — participar da avaliagdo sistematica das agdes de satde, dando suporte de informacao e analise
necessario a verificagdo de impactos e resultados em vigilancia em saude; e

VI — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao LIX
Da Assessoria Técnica de Sistemas de Informacao

Art. 135. A Assessoria Técnica de Sistemas de Informacido compete:

1 — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Atengdo a Satude e a Geréncia de
Informacgdo e Analise;

IT — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;

IIT — fazer a gestao dos sistemas de informac¢ao em satude sob sua responsabilidade;

IV — participar dos processos planejamento, monitoramento e avaliagdo no ambito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores de saude, especialmente com informag¢des necessarias

a €SS€ Processo;

V — praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

Subsecao LX
Da Assessoria Técnica de Analise da Situagao da Satde
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Art. 136. A Assessoria Técnica de Analise da Situagdo da Saude compete:
I — prestar assessoramento técnico ao titular da Geréncia de Informacgao e Analise;
II — articular as diferentes areas que integram a sua estrutura;

III — promover a analise de informacgdes, além de apoiar os municipios nesse processo,
especialmente para subsidiar a avaliagdo e decisao no ambito da gestido estadual do SUS;

IV — participar dos processos planejamento, monitoramento e avaliagdo no ambito da Geréncia,
contribuindo para o alcance dos indicadores de satude, especialmente a partir da analise dos dados
e informacdes; e

V — praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem formalmente delegadas no ambito de
suas competéncias.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 137. Os casos omissos ¢ as duvidas surgidas na aplicagcdo deste Regimento Interno serao
dirimidos pelo Secretario de Estado da Saude, consultada a Procuradoria Geral do Estado — PGE

quando necessario.

Art. 138. Cabe ao Secretario de Estado da Saude aprovar os Regimentos Internos das unidades
administrativas que compdem a estrutura organizacional da SESAU.

Art. 139. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagcao

Art. 140. Revogam-se as disposi¢cdOes em contrario, em especial o Decreto Estadual n® 37.212, de 4
de dezembro de 2014.

PALACIO REPUBLICA DOS PALMARES, em Maceid, 23 de agosto de 2018, 202° da

Emancipagao Politica e 130° da Republica.

JOSE RENAN VASCONCELOS CALHEIROS FILHO
Governador

DECRETO N° 60.618, DE 23 DE AGOSTO DE 2018. Art. 2° O Estatuto Social e o Regimento Interno do FAP, bem como a
integralizagdo das suas cotas pelo Estado de Alagoas, serdo discutidos,
INSTITUI O FUNDO ALAGOANO DE PARCERIAS - FAP E DA votados e deliberados na Assembleia Geral e aprovados por Decreto

2 Governamental.
OUTRAS PROVIDENCIAS. Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribui¢gdes  pATACIO REPUBLICA DOS PALM ARES, em Maceid, 23 de agosto de
que lhe conferem os incisos II, IV e VI do art. 107 da Constitui¢do 2018, 202° da Emancipagdo Politica e 130° da Republica.

Estadual, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° )
1101-1767/2018, JOSE RENAN VASCONCELOS CALHEIROS FILHO
Governador

DECRETA: JOSE ROBERTO SANTOS WANDERLEY

Gerente de Documentagdo ¢ Publicagdo de Atos Governamentais
Art. 1° Fica instituido o Fundo Alagoano de Parcerias - FAP, autorizado Protocolo 374461
pelo art. 7° da Lei Estadual n® 7.893, de 23 de junho de 2017, com o ) ]
objetivo de garantir o adimplemento das obriga¢des financeiras contraidas O EXCELENTISSIMO SENHOR JOSE RENAN VASCONCELOS
CALHEIROS FILHO, GOVERNADOR DO ESTADO, EM DATA DE
23 DE AGOSTO DE 2018, DESPACHOU O SEGUINTE PROCESSO:

pelo Estado de Alagoas e por Entidades da sua Administracdo Indireta
em contratos de concessdo, de Parcerias Publico-Privadas, de locacgdo de
ativos e de outros instrumentos similares, nos termos da Lei Estadual n°  pro.4104-10975/18. de JOSE JUNIOR DA SILVA = Como requer.

6.972, de 7 de agosto de 2008, sob pena de responsabilizagdo de seus Lavre-se o Decreto. Em seguida, remetam-se os autos 8 UNEAL
administradores. para as demais providéncias a seu cargo.



